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PEMERINTAH KOTA AMBON
SEKRETARIAT KOTA

JI. Sultan Hairun No.1 Telepon. 0911-353546, 352017
Faksimile. 0911-343969 Website : www.ambon.qgo.id Kode Pos 97123

PENGUMUMAN
NOMOR : 810/16/E/2023

TENTANG

PENERIMAAN CALON APARATUR SIPIL NEGARA
PEGAWAI PEMERINTAH DENGAN PERJANIJIAN KERJA (PPPK)
UNTUK JABATAN FUNGSIONAL
DI LINGKUNGAN PEMERINTAH KOTA AMBON
TAHUN ANGGARAN 2023

Berdasarkan Keputusan Walikota Ambon Nomor : 1581 Tahun 2023 Tanggal 8 Agustus 2023 Tentang
Penetapan Kebutuhan Aparatur Sipil Negara di Lingkungan Pemerintah Kota Ambon Tahun Anggaran 2023,
dibuka kesempatan bagi Putra/Putri terbaik Warga Negara Republik Indonesia yang berminat menjadi Calon
Aparatur Sipil Negara (CASN) dengan ketentuan sebagai berikut :

| DASAR HUKUM

1.
Z.

3.

Undang-Undang Republik Indonesia Nomor 5 Tahun 2014 Tentang Aparatur Sipil Negara;
Peraturan Pemerintah Republik Indonesia Nomor 49 Tahun 2018 Tentang Manajemen Pegawai
Pemerintah dengan Perjanjian Kerja;

Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara Republik Indonesia Nomor 14 Tahun 2023
Tentang Pengadaan Pegawai Pemerintah dengan Perjanjian Kerja Untuk Jabatan Fungsional;
Keputusan Menteri Pedayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi Birokrasi Republik
Indonesia Nomor 546 Tahun 2023 Tanggal 20 Juli 2023 tentang Penetapan Kebutuhan Pegawai
Aparatur Sipil Negara di Lingkungan Pemerintah Kabupaten/Kota Tahun Anggaran 2023;
Keputusan Menteri Pedayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi Birokrasi Republik
Indonesia Nomor 648 Tahun 2023 tentang Mekanisme Seleksi Pegawai Pemerintah dengan
Perjanjian Kerja Untuk Jabatan Fungsional Tahun Anggaran 2023;

Keputusan Menteri Pedayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi Birokrasi Republik
Indonesia Nomor 649 Tahun 2023 tentang Mekanisme Seleksi Pegawai Pemerintah dengan
Perjanjian Kerja Untuk Jabatan Fungsional Guru pada Instansi Daerah Tahun Anggaran 2023;
Keputusan Menteri Pedayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi Birokrasi Republik
Indonesia Nomor 659 Tahun 2023 tentang Persyaratan Wajib Tambahan dan Sertifikat
Kompetensi Sebagai Penambahan Nilai Seleksi Kompetensi Teknis Dalam Pengadaan Pegawai
Pemerintah dengan Perjanjian Kerja Untuk Jabatan Fungsional;

Keputusan Menteri Pedayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi Birokrasi Republik
Indonesia Nomor 654 tahun 2023 tentang Persyaratan Surat Tanda Registrasi Untuk Melamar
Pada Jabatan Fungsional Kesehatan Dalam Pengadaan Pemerintah dengan Perjanjian Kerja
Tahun Anggaran 2023;

Surat Edaran Direktur Jenderal Guru dan Tenaga Kependidikan Kementerian Pendidikan,
Kebudayaan, Riset dan Teknologi Nomor 2901/B/HK.04.01/2023 Tanggal 24 Mei 2023
Tentang Kualifikasi Akademik dan Sertifikat Pendidik dalam Pendaftaran Seleksi Pegawai
Pemerintah dengan Perjanjian Kerja Untuk Jabatan Fungsional Guru Tahun 2023;

Surat Edaran Kementerian Kesehatan RI Direktorat Jenderal Tenaga Kesehatan Nomor
PT.01.03/F/1365/2023 tanggal 20 Juni 2023 tentang Persyaratan Kualifikasi Pendidikan dan
Surat Tanda Registrasi (STR) dalam rangka Pengadaan Pegawai Pemerintah dengan Perjanjian
Kerja (PPPK) Jabatan Fungsional Kesehatan Tahun 2023;

Surat Plt. Kepala Badan Kepegawaian Negara Nomor 8871/B-KS.04.01/SD/K/2023 Tanggal 16
September 2023 Hal Perubahan Jadwal Pelaksanaan Seleksi CASN Tahun Anggaran 2023.
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FORMASI JABATAN (ALOKASI FORMASI) YANG DIBUTUHKAN
Penetapan Kebutuhan Calon Aparatur Sipil Negara Pegawai Pemerintah Dengan Perjanjian Kerja Di

Lingkungan Pemerintah Kota Ambon Tahun Anggaran 2023 sebanyak 960 dengan rincian sebagai
berikut :

a.  Tenaga Guru 1 597
b.  Tenaga Kesehatan : 273
c.  Tanaga Teknis ;90

Proses seleksi penerimaan Calon ASN PPPK terdiri dari :

a.  Seleksi Administrasi
Dilakukan untuk mencocokkan persyaratan administrasi dan kualifikasi dengan dokumen
pelamaran yang dipersyaratkan.

b.  Seleksi Kompetensi
Dilakukan untuk menilai kesesuaian Kompetensi Teknis, Kompetensi Manajerial, dan
Kompetensi Sosial Kultural yang dimiliki oleh Pelamar dengan standar kompetensi jabatan.
Seleksi Komptensi terdiri dari Kompetensi Teknis. Kompetensi Manajerial dan Kompetensi
Sosial Kultural.

JADWAL DAN TAHAPAN SELEKSI PENERIMAAN CALON ASN PPPK TAHUN 2023
Pendaftaran Seleksi Penerimaan Calon ASN PPPK di Lingkungan Pemerintah Kota Ambon Tahun
Anggaran 2023 dimulai pada Tanggal 20 September 2023 pukul 00.00 sampai dengan Tanggal 9
Okotober 2023 pukul 23.59. Pendaftaran dilakukan melalui laman https://sscasn.bkn.go.id

(Jadwal dan Tahapan Seleksi Penerimaan CASN PPPK Tahun 2023 terlampir)

JENIS KEBUTUHAN

1. Jenis Kebutuhan Pegawai Pemerintah dengan Perjanjian Kerja Tahun Anggaran 2023
meliputi :
a. Khusus

Kriteria Pelamar bagi Kebutuhan Khusus Meliputi :

1.) Eks Tenaga Honorer Kategori II (eks THK-II) yakni Eks THK-II yang terdaftar dalam
pangkalan data (database) eks THK-II pada Badan Kepegawaian Negara dan melamar
pada Instansi Pemerintah tempat bekerja saat mendaftar:

2.) Tenaga Non Aparatur Sipil Negara (Tenaga Non ASN) yang melamar pada Instansi
Pemerintah tempat bekerja saat mendaftar dan memiliki pengalaman kerja paling sedikit
2 (dua) tahun secara terus menerus pada Instansi Pemerintah yang dilamar.

b. Umum
Kriteria Pelamar bagi Kebutuhan Umum meliputi :

Memiliki Pengalaman kerja yang terkait atau relevan dengan bidang tugas jabatan yang

dilamar.

2. Penentuan kebutuhan khusus dilaksanakan berdasarkan rincian penetapan kebutuhan Jabatan
fungsional yang diumumkan oleh Instansi Pemerintah, yakni :

a. Kebutuhan khusus paling banyak sebesar 80% (delapan puluh persen);

b. Kebutuhan umum paling sedikit sebesar 20% (dua puluh persen). Penentuan kebutuhan
berlaku bagi masing-masing jenis jabatan fungsional tenaga kesehatan dan teknis.
(Kategori Jenis Kebutuhan Umum dan Khusus formasi jabatan ada dalam keterangan
Lampiran Pengumuman).

3. Instansi Pemerintah mengalokasikan Kebutuhan yang hanya dapat dilamar oleh Penyandang
disabilitas, alokasi Kebutuhan paling sedikit 2% (dua persen) dari total Alokasi Kebutuhan
PPPK yang ditetapkan oleh Menteri. Instansi Pemerintah dalam pengadaan PPPK kebutuhan
penyandang disabilitas harus memperhatikan standar kualifikasi kerja yang dipersyaratkan pada
Jabatan dan akomodasi yang layak bagi penyandang disabilitas yang mengalami hambatan dan
memerlukan aksesibilitas. Dalam hal jabatan yang terdapat dalam rincian penetapan kebutuhan
tidak memenuhi kriteria dan/atau terdapat adanya kebutuhan organisasi, Instansi Pemerintah
dapat mengalokasikan kebutuhan penyandang disabilitas kurang dari 2% (dua persen) dengan
menyampaikan usulan kepada Menteri untuk mendapatkan persetujuan dan ditembuskan kepada
Ketua Panselnas. Pelamar yang berasal dari penyandang disabilitas wajib menyatakan bahwa
yang bersangkutan merupakan penyandang disabilitas pada saat melamar di SSCASN, selain
harus memenuhi persyaratan umum pelamar yang berasal dari pelamar penyandang disabilitas
harus memenuhi ketentuan tambahan sebagai berikut :



1).
2).

Melampirkan surat keterangan dari dokter rumah sakit pemerintah/puskesmas yang
menerangkan jenis dan derajat kedisabilitasannya; dan

Menyampaikan video singkat yang menunjukkan kegiatan sehari-hari dalam alam
menjalankan aktivitas sesuai jabatan yang akan dilamar.

N KETENTUAN DALAM PELAKSANAAN SELEKSI PENERIMAAN CALON ASN PPPK

TENAGA GURU
1. Penetapan Kebutuhan PPPK untuk Jabatan Fungsional Guru meliputi
a. Kebutuhan Khusus Kriteria pelamar pada Kebutuhan Khusus merupakan :

1). Pelamar Prioritas, yang memenuhi nilai ambang batas pada Seleksi PPPK JF Guru Tahun
2021 dan belum pernah dinyatakan lulus pada seleksi PPPK JF Guru periode
sebelumnya;

2). Eks Tenaga Honorer Kategori Il (eks THK-II), yang terdaftar dalam pangkalan data
(database) eks THK-II pada Badan Kepegawaian Negara;

3). Guru Non Aparatur Sipil Negara (Non ASN) di Sekolah Negeri, adalah Guru Non ASN
di Sekolah Negeri yang terdaftar di Data Pokok Pendidikan (Dapodik) Kementerian
Pendidikan, Kebudayaan, Riset dan Teknologi dan memiliki masa kerja paling rendah 3
(tiga) tahun.

Kebutuhan Umum

Kriteria pelamar pada Kebutuhan Umum :

1). Lulusan Pendidikan Profesi Guru (PPG) yang terdaftar pada pangkalan data (database)
kelulusan Pendidikan, Kebudayaan, Riset dan Teknologi; dan

2). Guru yang terdaftar di Dapodik Kementerian Pendidikan, Kebudayaan, Riset dan
Teknologi.

2. Pelamar pada Seleksi PPPK Guru, wajib memiliki kualifikasi Pendidikan dengan jenjang paling
rendah sarjana atau diploma empat dan/atau sertifikat pendidik dengan merujuk pada Surat
Edaran Direktur Jenderal Guru dan Tenaga Kependidikan Kementerian Pendidikan, Kebudayaan,
Riset dan Teknologi Nomor 2901/B/HK.04.01/2023 Tanggal 24 Mei 2023 Tentang Kualifikasi
Akademik dan Sertifikat Pendidik dalam Pendaftaran Seleksi Pegawai Pemerintah dengan
Perjanjian Kerja Untuk Jabatan Fungsional Guru Tahun 2023.

3. Dalam Pelamar Seleksi CASN PPPK JF Guru berstatus sebagai Penyandang Disabilitas, berlaku
ketentuan sebagai berikut :
a.

b.

Penyandang disabilitas rungu tidak dapat melamar ke kebutuhan PPPK pada JF Guru Bahasa
Indonesia atau JF Guru Bahasa Inggris;

Penyandang disabilitas daksa tidak dapat melamar ke kebutuhan PPPK pada JF Guru
pendidikan jasmani, olahraga, dan kesehatan; dan;

Penyandang disabilitas netra tidak dapat melamar ke kebutuhan PPPK pada JF Guru Seni
Budaya Keterampilan

4. Persyaratan Umum :
a.

b.

g @@ rhoe

Warga Negara Indonesia yang bertakwa kepada Tuhan yang Maha Esa, Setia dan Taat kepada
Pancasila serta Undang-Undang Dasar Negara Republik Indonesia Tahun 1945;

Usia paling rendah 20 (dua puluh) tahun dan paling tinggi 1 (satu) tahun sebelum batas usia
tertentu pada jabatan yang akan dilamar sesuai dengan Ketentuan Peraturan Perundang-
Undangan;

Tidak pernah dipidana dengan pidana penjara berdasarkan putusan pengadilan yang sudah
mempunyai kekuatan hukum tetap karena melakukan tindak pidana dengan pidana penjara 2
(dua) tahun atau lebih;

Tidak pernah diberhentikan dengan hormat tidak atas permintaan sendiri atau tidak dengan
hormat sebagai Pegawai Negeri Sipil, PPPK, Prajurit Tentara Nasional Indonesia, Anggota
Kepolisian Negara Republik Indonesia, atau diberhentikan tidak dengan hormat sebagai
pegawai swasta;

Tidak menjadi anggota atau pengurus partai politik atau terlibat politik praktis;

Memiliki kualifikasi pendidikan sesuai dengan persyaratan jabatan;

Memiliki kompetensi yang dibuktikan dengan sertifikat keahlian tertentu yang masih berlaku
dari Lembaga yang berwenang untuk jabatan yang mempersyaratkan;

Sehat jasmani dan rohani sesuai dengan persyaratan jabatan yang dilamar;

Persyaratan lain sesuai kebutuhan jabatan yang ditetapkan oleh PPK;



m.

Tidak berkedudukan sebagai Calon PNS, PNS, Calon PPPK, PPPK, Prajurit Tentara
Nasional Indonesia atau anggota Kepolisian Negara Republik Indonesia;

Tidak pernah melakukan pelanggaran dan/atau terlibat Tindakan pelanggaran seleksi dalam
3 (tiga) periode seleksi Calon ASN sebelumnya;

Tidak berstatus sebagai peserta lulus seleksi Calon ASN yang sedang dalam proses
pengusulan penetapan NIP/NI PPPK;

Memiliki pengalaman terkait dengan bidang tugas jabatan yang dilamar; dan

Pelamar hanya dapat melamar/mendaftar pada 1 (satu) Instansi dan 1 (satu) jenis jabatan
dalam satu event pelaksanaan seleksi.

Persyaratan Wajib :

a.

b.
B

Persyaratan Calon PPPK untuk JF Guru harus memiliki kualifikasi akademik Sarjana

(S-1)/Diploma Empat (D-1V) dan/atau sertifikat pendidik;

Calon PPPK untuk JF Guru mendaftar sesuai dengan sertifikat pendidik yang dimilikinya;

Apabila tidak memiliki sertifikat pendidik sebagaimana dimaksud pada poin huruf b, maka

Calon PPPK untuk JF Guru mendaftar sesuai dengan kualifikasi akademik Sarjana

(S-1)/Diploma Empat (D-1V) yang dimilikinya;

Daftar Kualifikasi akademik sebagaimana dimaksud pada poin huruf a dan sertifikat pendidik

sebagaimana dimaksud pada poin huruf b untuk mengisi bidang tugas/mata pelajaran yang

akan dilamar oleh PPPK untuk JF Guru tercantum dalam Lampiran Surat Edaran Direktur

Jenderal Nomor : 2901/B/HK.04.01/2023

Pelamar yang berasal dari Penyandang Disibiltas wajib menyatakan bahwa yang

bersangkutan merupakan Penyandang Disibilitas pada saat melamar di laman SSCASN.

Selain harus memenuhi persyaratan umum, pelamar yang berasal dari penyandang disabilitas

juga harus memenuhi persyaratan tambahan sebagai berikut :

1). Melampirkan Surat Keterangan dari Dokter Rumah Sakit Pemerintah/ Puskesmas yang
menerangkan tentang jenis dan/atau tingkat/derajat kedisabilitasannya; dan

2). Menyampaikan video singkat yang menunjukkan kegiatan sehari-hari pelamar dalam
menjalankan aktifitas/tugas sesuai jabatan yang dilamar.

Dokumen Persyaratan Yang Wajib Diunggah Dalam Bentuk Scan PDF Pada Laman
https://sscasn.bkn.go.id

a).

b).

d.

Asli Surat Permohonan/Lamaran Asli ditulis tangan, yang ditujukan kepada Penjabat
Walikota Ambon ditandatangani dan dibubuhi e-meterai (Meterai Elektronik).

Format PDF ukuran maksimal file 1000 kb/l1 Mb (format terlampir);

Pelamar dapat melakukan proses pembubuhan e-materai pada laman https://sscasn.bkn.go.id
atau https://meterai-elektronik.com.

Tutorial pembelian dan pembubuhan e-meterai dapat dilihat pada laman
https://www.youtube.com/watch?v=BilEWpV6Ets;

Pasfoto Formal terbaru berlatar belakang berwarna merah.

Format JPEG ukuran maksimal file 1000 kb/I Mb;

KTP elektronik (e-KTP) Asli atau Surat Keterangan Asli telah melakukan perekaman Data
kependudukan yang dikeluarkan oleh Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil
(Disdukcapil).

Format PDF ukuran maksimal file 1000 kb/1 Mb;

Surat Pernyataan 5 (lima) Poin Asli yakni tidak pernah dihukum pidana penjara dan lain-lain
ditandatangani dan Surat Pernyataan Bersedia Mengabdi, dan dibubuhi e-meterai (meterai
elektronik)

Format PDF ukuran maksimal file 1000 kb/1 Mb (Format terlampir);

Pelamar dapat melakukan proses pembubuhan e-materai pada laman https://sscasn.bkn.go.id
atau https://meterai-elektronik.com. Tutorial pembelian dan pembubuhan e-meterai dapat
dilihat pada laman https:/www.youtube.com/watch?v=BilEWpV6Ets;

Surat Pernyataan Pernyataan Bersedia Mengabdi, dan dibubuhi e-meterai (meterai
elektronik)

Format PDF ukuran maksimal file 1000 kb/1 Mb (Format terlampir);

Tjazah Asli sesuai dengan Kualifikasi Pendidikan yang dilamar dan dipersyaratkan. Bagi
Lulusan Perguruan Tinggi Luar Negeri, telah memperoleh surat keputusan penyetaraan
ijazah dari kementerian yang menyelenggarakan urusan pemerintahan di bidang Pendidikan;
Format PDF ukuran maksimal file 1000 kb/1 Mb 6).




).

h).

Transkrip Nilai Asli sesuai dengan Kualifikasi Pendidikan yang dilamar dan dipersyaratkan.
Bagi lulusan perguruan tinggi luar negeri melampirkan Transkrip nilai dan surat keputusan
hasil konversi nilai Indeks Prestasi Kumulatif (IPK) dari kementerian yang
menyelenggarakan urusan pemerintahan di bidang Pendidikan;
Format PDF ukuran maksimal file 1000 kb/I Mb 7).
Surat Keterangan Asli dari Dokter Rumah Sakit Pemerintah/ Puskesmas yang menerangkan
tentang jenis dan/atau tingkat/derajat kedisabilitasannya serta link tautan / Video singkat
yang menunjukkan kegiatan sehari-hari pelamar dalam menjalankan aktifitas/tugas sesuai
jabatan yang dilamar. (Khusus Pelamar Penyandang Disibilitas).
- Suket Format PDF ukuran maksimal file 1000 kb/1 Mb
- Link tautan / Video singkat format MP4

(dikirim ke Alamat Email panselda.pemkot.ambon(@gmail)

VI. KETENTUAN DALAM PELAKSANAAN SELEKSI PENERIMAAN CALON ASN PPPK
TENAGA KESEHATAN DAN TEKNIS
1. Persyaratan Umum :

a.

b.

coE @

=

m.
n

Warga Negara Indonesia yang bertakwa kepada Tuhan yang Maha Esa, Setia dan Taat kepada
Pancasila serta Undang-Undang Dasar Negara Republik Indonesia Tahun 1945;

Usia paling rendah 20 (dua puluh) tahun dan paling tinggi 1 (satu) tahun sebelum batas usia
tertentu pada jabatan yang akan dilamar sesuai dengan Ketentuan Peraturan Perundang-
Undangan;

Tidak pernah dipidana dengan pidana penjara berdasarkan putusan pengadilan yang sudah
mempunyai kekuatan hukum tetap karena melakukan tindak pidana dengan pidana penjara 2
(dua) tahun atau lebih;

Tidak pernah diberhentikan dengan hormat tidak atas permintaan sendiri atau tidak dengan
hormat sebagai Pegawai Negeri Sipil, PPPK, Prajurit Tentara Nasional Indonesia, Anggota
Kepolisian Negara Republik Indonesia, atau diberhentikan tidak dengan hormat sebagai
pegawai swasta;

Tidak menjadi anggota atau pengurus partai politik atau terlibat politik praktis; f. Memiliki
kualifikasi pendidikan sesuai dengan persyaratan jabatan;

Memiliki kompetensi yang dibuktikan dengan sertifikat keahlian tertentu yang masih berlaku
dari Lembaga yang berwenang untuk jabatan yang mempersyaratkan;

Sehat jasmani dan rohani sesuai dengan persyaratan jabatan yang dilamar;

Persyaratan lain sesuai kebutuhan jabatan yang ditetapkan oleh PPK;

Tidak berkedudukan sebagai Calon PNS, PNS, Calon PPPK, PPPK, Prajurit Tentara
Nasional Indonesia atau anggota Kepolisian Negara Republik Indonesia;

Tidak pernah melakukan pelanggaran dan/atau terlibat Tindakan pelanggaran seleksi dalam
3 (tiga) periode seleksi Calon ASN sebelumnya;

Tidak berstatus sebagai peserta lulus seleksi Calon ASN yang sedang dalam proses
pengusulan penetapan NIP/NI PPPK; dan

Memiliki pengalaman terkait dengan bidang tugas jabatan yang dilamar;

Pelamar hanya dapat melamar/mendaftar pada 1 (satu) Instansi dan 1 (satu) jenis jabatan
dalam satu event pelaksanaan seleksi.

2. Persyaratan Wajib

a.

Setiap Pelamar pada Jenis Kebutuhan Khusus sebagaimana penjelasan Nomor IV
Point 1 huruf a.1) di atas, wajib masih aktif bekerja saat mendaftar pada Instansi Pemerintah
yang dilamar yakni Pemerintah Kota Ambon yang ditandatangani oleh Pimpinan Unit Kerja
masing-masing, paling sedikit 2 (dua) tahun secara terus menerus.

Dibuktikan dengan :

- Surat Keterangan aktif bekerja saat mendaftar pada Instansi Pemerintah Kota
Ambon yang ditandatangani oleh Pimpinan Unit kerjanya, paling sedikit 2 (dua)
tahun secara terus menerus; dan
(format Suket Aktif bekerja, dapat didownload pada Lampiran Pengumuman ini)

- Surat Keputusan Pengangkatan sebagai Tenaga Non ASN yang ditandatangani
oleh Pimpinan Instansi/Pimpinan Unit Kerja Lingkup Pemerintah Kota Ambon,
paling sedikit 2 (dua) tahun secara terus menerus; dan




b. Setiap Pelamar pada Jenis Kebutuhan Khusus sebagaimana penjelasan Nomor IV
Point 1 huruf a.2) di atas, wajib memiliki Pengalaman di bidang kerja yang relevan dengan
jabatan fungsional yang dilamar dalam Lingkup Instansi Pemerintah Kota Ambon yang
ditandatangani oleh Pimpinan Unit Kerja masing-masing, paling singkat 2 (dua) sampai
dengan 7 (tujuh) tahun sesuai dengan jenjang dan jabatan fungsional yang dilamar.
Dibuktikan dengan :

Surat Keterangan Bekerja di bidang Kerja yang relevan dengan jabatan fungsional
yang dilamar ditandatangani oleh Pimpinan Unit kerjanya.
(format dapat didownload pada Lampiran Pengumuman ini)

c. Setiap Pelamar pada Jenis Kebutuhan Umum sebagaimana penjelasan poin Nomor IV
Point 1. Huruf b di atas, wajib memiliki Pengalaman di bidang kerja yang relevan dengan
jabatan fungsional yang dilamar yang ditandatangani oleh Pimpinan Unit Kerja masing-
masing paling singkat 2 (dua) sampai dengan 7 (tujuh) tahun sesuai dengan jenjang dan
jabatan fungsional yang dilamar.

Dibuktikan dengan :

Surat Keterangan Bekerja di bidang Kerja yang relevan dengan jabatan fungsional yang
dilamar ditandatangani oleh Pimpinan Unit ketjanya (format dapat didownload pada
Lampiran Pengumuman ini)

d. Khusus Pelamar CASN PPPK untuk Jabatan Fungsional Kesehatan wajib memiliki
Surat Tanda Registrasi (bukan internship/bukan sertifikat kompetensi/bukan suket
kelulusan dll) sesuai formasi jabatan yang dilamar (linier) yang masih berlaku pada saat
pendaftaran, dibuktikan dengan tanggal masa berlaku yang tertulis pada Surat Tanda
Registrasi., terkecuali ada beberapa Jabatan Fungsional Kesehatan yang tidak
mempersyaratkan STR. (sesuai dengan jenjang dan kualifikasi Pendidikan).

Untuk JF Kesehatan yang mempersyaratkan STR, dapat dilihat pada lampiran
Pengumuman ini
e. Untuk Jabatan Fungsional Tenaga Teknis terdapat Jenis Jabatan Fungsional yang :
1. Memerlukan Persyaratan wajib tambahan yaitu :
1). Pemula - Pemadam kebakaran
2). Terampil - Pemadam Kebakaran
3). Ahli Pertama - Analis Kebakaran
Jabatan tersebut di atas mempersyaratkan Surat Keterangan sehat dan Surat
Keterangan bukan Penyandang Disabilitas dari Rumah Sakit Setempat;
2. Sertifikat Kompetensi (apabila memiliki) sebagai tambahan nilai seleksi
kompetensi teknis. Jabatan tersebut antara lain :
1). Ahli Pertama - Analis Kebakaran
2). Ahli Pertama - Pekerja Sosial
3). Ahli Pertama - Pembina Jasa Konstruksi
4). Ahli Pertama - Pengawas Bibit Ternak
5). Ahli Pertama - Pengelola Pengadaan Barang/Jasa
6). Ahli Pertama - Penyuluh Pertanian
7). Ahli Pertama - Penyuluh Sosial
8). Pemula - Pemadam Kebakaran
9). Terampil - Pemadam Kebakaran

Bagi Pelamar JF Tenaga Teknis yang memiliki lebih dari satu jenis sertifikat kompetensi

sebagai tambahan nilai seleksi kompetensi teknis, pelamar hanya dapat memilih satu

jenis sertifikat yang digunakan sebagai tambahan nilai.

- Untuk JF Teknis yang mewajibkan persyaratan tambahan, serta dapat
menyertakan sertifkat kompetensi (apabila memiliki) dapat dilihat pada
Lampiran Pengumuman.

3. Dokumen Persyaratan yang wajib diunggah dalam bentuk SCAN PDF pada laman

https://sscasn.bkn.go.id yakni :

Pelamar Jenis Kebutuhan Khusus dan Umum :

1). Scan Asli surat pernyataan 5 (lima) point sesuai dengan persyaratan instansi yang sudah
ditandatangani dan dibubuhi e-meterai. (format terlampir pada pengumuman ini).
Pelamar dapat melakukan proses pembubuhan e-materai pada laman https://sscasn.bkn.go.id
atau https://meterai-elektronik.com Tutorial pembelian dan pembubuhan e-meterai dapat
dilihat pada laman https://www.youtube.com/watch?v=BilEWpV6Ets;




2).

3).

4).

5).

6).

7).

8).

9).

Scan Asli surat pernyataan Bersedia Mengabdi sesuai dengan persyaratan instansi yang sudah

ditandatangani dan dibubuhi e-meterai. (format terlampir pada pengumuman ini).

Pelamar dapat melakukan proses pembubuhan e-materai pada laman https://sscasn.bkn.go.id

atau https://meterai-elektronik.com Tutorial pembelian dan pembubuhan e-meterai dapat

dilihat pada laman https://www.youtube.com/watch?v=BilEWpV6Ets;

Scan Asli Surat Lamaran dibuat dengan tulisan tangan sendiri pada kertas ukuran A4 dengan

tinta hitam menggunakan huruf KAPITAL ditujukan kepada Bapak Penjabat Walikota

Ambon sesuai dengan persyaratan yang sudah ditandatangani dan dibubui e-meterai (meterai

elektronik ) Format JPEG ukuran maksimal file 1000 kb/1 Mb (Format terlampir);

Pelamar dapat melakukan proses pembubuhan e-materai pada laman https://sscasn.bkn.go.id

atau https://meterai-elektronik.com Tutorial pembelian dan pembubuhan e-meterai dapat

dilihat pada laman https://www.youtube.com/watch?v=BilEWpV6Ets;

Scan Surat keterangan bekerja di bidang kerja yang relevan yang ditandatangani oleh

pimpinan unit kerja, paling singkat 2 (dua) s.d. 7 (tahun) sesuai dengan jenjang dan jabatan

fungsional yang dilamar (Ketentuan dapat dilihat pada Kepmen PAN RB No. 648 Tahun

2023). (format terlampir pada pengumuman ini).

Format PDF ukuran maksimal file 1000 kb/1 Mb

Scan Asli Surat Keputusan honor/kontrak yang ditandatangani oleh Atasan Pejabat

Berwenang, paling singkat 2 (dua) s.d. 7 (tujuh) Tahun.

Format PDF ukuran maksimal file 1000 kb/1 Mb

Scan Asli Kartu Tanda Penduduk/ Surat Keterangan dari DUKCAPIL/ Bukti Perekaman

Data Kependudukan.

Format JPEG ukuran maksimal file 1000 kb/1 Mb

Scan ljazah asli atau bagi lulusan perguruan tinggi luar negeri, telah memperoleh surat

keputusan penyetaraan ijazah dari kementerian yang menyelenggarakan urusan

pemerintahan di bidang pendidikan.

Tambahan khusus untuk :

1. Pendidikan Profesi : melampirkan Ijazah S-1 dan Profesi

2. Pendidikan Dokter Spesialis : melampirkan [jazah S-1, Profesi, dan Spesialis.

3. Surat Keterangan Perubahan Nomenklatur Program Studi atau Nama Perguruan Tinggi
dari Dekan/Wakil Dekan.

Digabungkan dalam 1 file Scan, Format PDF ukuran maksimal file 1000 kb/1 Mb

Scan Asli Transkrip nilai asli atau bagi lulusan perguruan tinggi luar negeri melampirkan

Transkrip nilai dan surat keputusan hasil konversi nilai Indeks Prestasi Kumulatif (IPK) dari

kementerian yang menyelenggarakan urusan pemerintahan di bidang pendidikan.

Tambahan Khusus untuk :

1. Pendidikan Profesi : Melampirkan Transkrip Nilai S-1 dan Profesi.

2. Pendidikan Dokter Spesialis : Transkrip Nilai S-1, Profesi dan Spesialis

Digabungkan dalam 1 file Scan, Format PDF ukuran maksimal file 1000 kb/1 Mb

Scan Asli Pasfoto formal terbaru berlatar belakang berwarna merah ukuran 3 x 4 cm

Format JPEG ukuran maksimal file 1000 kb/1 Mb

10). Scan Asli Surat keterangan aktif bekerja saat mendaftar pada instansi pemerintah yang

dilamar yang ditandatangani oleh pimpinan unit kerja, paling sedikit 2 (dua) tahun secara
terus-menerus.
Digabungkan dalam 1 file Scan, Format PDF ukuran maksimal file 1000 kb/1 Mb

11). Bagi Pelamar CASN PPPK JF Tenaga Kesehatan :

Wajib menggunggah Surat Tanda Registrasi Asli (bukan internship/bukan sertifikat
kompetensi/bukan suket kelulusan dll) sesuai formasi jabatan yang dilamar (linier) yang
masih berlaku pada saat pendaftaran, dibuktikan dengan tanggal masa berlaku yang tertulis
pada Surat Tanda Registrasi, terkecuali ada beberapa Jabatan Fungsional Kesehatan yang
tidak mempersyaratkan STR. (sesuai dengan jenjang dan kualifikasi Pendidikan).

Format PDF ukuran maksimal file 1000 kb/1 Mb



VIL

VIIIL.

TATA CARA PENDAFTARAN SELEKSI PENERIMAAN CALON ASN PPPK

a.

b.
G:

Pendaftaran dilakukan secara online/daring mulai tanggal 20 September 2023 pukul 00.00 s.d
9 Oktober 2023 pukul 23.59 melalui laman https://sscasn.bkn.go.id

Pelamar wajib memiliki alamat email yang aktif untuk mengikuti proses seleksi;

Pelamar yang telah memiliki akun dapat melakukan pengkinian (update) akun pada laman
https://sscasn.bkn.go.id

Bagi pelamar yang belum memiliki akun, wajib membuat akun secara online/daring terlebih
dahulu dengan menggunakan NIK yang terintegrasi dengan data DUKCAPIL pada laman
https://sscasn.bkn.go.id

Pelamar mengunggah (upload) KTP dan swafoto ketika membuat akun;

Pelamar yang telah memiliki akun melakukan pendaftaran sesuai dengan tahapan pada laman
https://sscasn.bkn.go.id

Pelamar melakukan Pemilihan Kebutuhan Jabatan PPPK yang dibuka lowongannya pada laman
https://sscasn.bkn.go.id

Pelamar mengisi data pada laman https://sscasn.bkn.go.id

Pelamar mengunggah (upload) Dokumen Persyaratan Pendaftaran dalam bentuk SCAN PDF
melalui laman https://sscasn.bkn.go.id sebagaimana penjelasan pada Poin Nomor VII Huruf f
dan Poin Nomor VII Huruf c.

Dokumen yang diunggah harus jelas, terang, tidak terpotong dan tidak pecah/buram sehingga
dapat terbaca dengan baik.

KETENTUAN LAIN-LAIN

a.

b.
c.

Pelamar/Peserta Seleksi Penerimaan Calon ASN PPPK di Lingkungan Pemerintah Kota Ambon
tidak dipungut biaya apapun;

Pendaftaran yang dilakukan di luar waktu yang telah ditentukan dianggap tidak sah;

Kelulusan pelamar/peserta adalah prestasi dan hasil kerja pelamar/peserta itu sendiri, jika ada
pihak yang menjanjikan kelulusan dengan motif apapun, baik dari Panitia Seleksi Daerah
Penerimaan Calon ASN PPPK Pemerintah Kota Ambon ataupun Pegawai Pemerintah Kota
Ambon maupun dari pihak lain, maka hal tersebut adalah tindak penipuan dan kepada peserta,
keluarga peserta maupun pihak lain dilarang memberi sesuatu dalam bentuk apapun kepada
Panitia Seleksi Daerah Penerimaan Calon ASN PPPK Pemerintah Kota Ambon;

Dalam hal pelamar diketahui melamar lebih dari 1 (satu) instansi daerah dan/atau 1 (satu) jenis
jabatan dan/atau jenis jalur kebutuhan PPPK atau Menggunakan 2 (dua) nomor identitas
kependudukan yang berbeda, pelamar dinyatakan gugur dan/atau dapat dikenakan sanksi sesuai
dengan ketentuan Peraturan Peraturan-Perundangan;

Bagi pelamar yang keberatan terhadap pengumuman seleksi administrasi, dapat mengajukan
sanggahan paling lama 3 (tiga) hari sejak hasil seleksi administrasi diumumkan, sanggahan
disampaikan melalui laman SSCASN. Panitia seleksi instansi dapat menerima atau menolak
alasan sanggahan yang diajukan oleh pelamar. Dalam hal alasan sanggahan diterima, panitia
seleksi instansi mengumumkan ulang hasil seleksi administrasi paling lama 7 (tujuh) hari sejak
berakhirnya waktu pengajuan sanggah;

Bagi Pelamar yang memberikan keterangan tidak benar/palsu pada saat pendaftaran,
pemberkasan maupun setelah diangkat menjadi PPPK, Pemerintah Kota Ambon berhak
membatalkan kelulusan serta memberhentikan status sebagai PPPK;

Keseluruhan dokumen yang diunggah pelamar merupakan dokumen yang sebenarnya dan dapat
dipertanggungjawabkan kebenarannya, apabila dokumen tersebut berisikan data/informasi yang
tidak benar dan tidak dapat dipertanggungjawabkan, maka pelamar dinyatakan gugur serta tidak
dapat diproses untuk ke tahap seleksi selanjutnya;

Dokumen Persyaratan Pendaftaran Diunggah dalam format scan PDF mulai tanggal 20 September
2023 pukul 00.00 s.d 9 Oktober 2023 pukul 23.59 melalui laman https://sscasn.bkn.go.id
Apabila lewat dari waktu sebagaimana pada poin nomor VIII huruf h, maka dokumen tersebut
tidak dapat diproses untuk ke tahap selanjutnya;

Pada tahapan Seleksi Administrasi, Panitia Seleksi Daerah dapat meminta Dokumen Asli atau
Dokumen Lainnya kepada Pendaftar Calon PPPK sebagai pedoman dalam melakukan verifikasi
dan validasi Administrasi;

Pelamar memastikan seluruh data yang dimasukkan dan dokumen yang diunggah sudah lengkap,
benar dan dokumen dapat terbaca (kesalahan dalam mengunggah dokumen dan membubuhkan e-
meterai dapat mengakibatkan pelamar tidak lulus seleksi administrasi;




I. Keputusan Panitia Seleksi Daerah Penerimaan Calon Aparatur Sipil Negara PPPK di Lingkungan
Pemerintah Kota Ambon Tahun Anggaran 2023, bersifat MUTLAK dan tidak dapat diganggu
gugat;

m. Layanan Informasi terkait Seleksi Penerimaan Calon ASN PPPK di Lingkungan Pemerintah Kota
Ambon tahun Anggaran 2023 dapat diakses melalui Alamat email Panitia Seleksi Daerah CPPPK
panselda.pemkot.ambon(@gmail.com dan dapat disampaikan melalui WhatsApp Nomor : Ibu.
Flor Matahelumual : 0852-4341-4433, Bpk. Rido Ruhuhelssin : 0813-4300-5234, Bpk. Billy
Laisina : 0852-4401-9798, Bpk. Stanly Nilapantjuran : 0852-8043-8143, mulai pukul 09.00 WIT
s/d 17.00 WIT.

Demikian pengumuman ini disampaikan, untuk diketahui dan menjadi perhatian.

Ditetapkan di Ambon
Pada Tanggal September 2023

SEKRETARIS KOTA AMBON
SELAKU
SEL SI DAERJ

-NIP. 19750222 199311 1 003

o—



LAMPIRAN

NOMOR
TANGGAL

I. TENAGA GURU

PEMERINTAH KOTA AMBON TAHUN ANGGARAN 2023

: 810/16/E/2023
: 20 SEPTEMBER 2023

- PENGUMUMAN PENERIMAAN CALON APARATUR SIPIL NEGARA PEGAWAI PEMERINTAH DENGAN PERJANJIAN KERJA (PPPK) UNTUK JABATAN FUNGSIONAL DI LINGKUNGAN

e RENTANG PENGHASILAN
NO JABATAN KUALIFIKASI PENDIDIKAN UNIT PENEMPATAN DESKRIPSI UMUM PEKERJAAN PER JABATAN (GAIIDAN | KETERANGAN
PPPK
TUNJANGAN)
1 2 3 4 5 6 7 8
MENGACU PADA SURAT EDARAN DIREKTUR MENDIDIK, MENGAJAR, MEMBIMBING, MENGARAHKAN, MELATIH,
AHLI PERTAMA - JENDERAL GURU DAN TENAGA MENILAL DAN MENGEVALUASI PESERTA DIDIK PADA PENDIDIKAN
1 |GURU AGAMA KEPENDIDIKAN, KEBUDAYAAN, RISET, DAN 3 |DINAS PENDIDIKAN KOTA AMBON |ANAK USIA DINI JALUR PENDIDIKAN FORMAL, DASAR, DAN Rp. 2.966.900 - Rp. 3.711.000
BUDHA TEKNOLOGI NOMOR 2901/B/HK.04.01/2023 MENENGAH SERTA TUGAS TAMBAHAN YANG RELEVAN DENGAN
(TERLAMPIR) FUNGSI SEKOLAH/MADRASAH
MENGACU PADA SURAT EDARAN DIREKTUR MENDIDIK, MENGAJAR, MEMBIMBING, MENGARAHKAN, MELATIH,
KEL I PREEAS G JENDERAL GURU DAN TENAGA MENILAI DAN MENGEVALUASI PESERTA DIDIK PADA PENDIDIKAN
2 | GURU AGAMA HiNDU |KEPENDIDIKAN, KEBUDAYAAN, RISET, DAN 10  |DINAS PENDIDIKAN KOTA AMBON |ANAK USIA DINI JALUR PENDIDIKAN FORMAL, DASAR, DAN Rp. 2.966.900 - Rp. 3.711.001
TEKNOLOGT NOMOR 2901/B/HK.04.01/2023 MENENGAH SERTA TUGAS TAMBAHAN YANG RELEVAN DENGAN
(TERLAMPIR) FUNGSI SEKOLAH/MADRASAH
MENGACU PADA SURAT EDARAN DIREKTUR MENDIDIK, MENGAJAR, MEMBIMBING, MENGARAHKAN, MELATIH,
i EERTAN A JENDERAL GURU DAN TENAGA ‘ MENILAL DAN MENGEVALUASI PESERTA DIDIK PADA PENDIDIKAN
3 | GURU AGAMA 15LAM |KEPENDIDIKAN, KEBUDAYAAN, RISET, DAN 78 |DINAS PENDIDIKAN KOTA AMBON |ANAK USIA DINI JALUR PENDIDIKAN FORMAL, DASAR, DAN Rp. 2.966.900 - Rp. 3.711.002
TEKNOLOGI NOMOR 2901/B/HK.04.01/2023 MENENGAH SERTA TUGAS TAMBAHAN YANG RELEVAN DENGAN
(TERLAMPIR) FUNGSI SEKOLAH/MADRASAH
MENGACU PADA SURAT EDARAN DIREKTUR MENDIDIK, MENGAJAR, MEMBIMBING, MENGARAHKAN, MELATIH,
ATLEPERTAMA. JENDERAL GURU DAN TENAGA MENILAL DAN MENGEVALUASI PESERTA DIDIK PADA PENDIDIKAN DAPAT DILAMAR
4 | GURU AGAMA 1sL.AM |KEPENDIDIKAN, KEBUDAYAAN, RISET, DAN 1 DINAS PENDIDIKAN KOTA AMBON |ANAK USIA DINI JALUR PENDIDIKAN FORMAL, DASAR, DAN Rp. 2.966.900 - Rp. 3.711.002 [PENYANDANG
MENENGAH SERTA TUGAS TAMBAHAN YANG RELEVAN DENGAN DISABILITAS

TEKNOLOGI NOMOR 2901/B/HK.04.01/2023
(TERLAMPIR)

FUNGSI SEKOLAH/MADRASAH

AHLI PERTAMA -
GURU AGAMA
KATOLIK

MENGACU PADA SURAT EDARAN DIREKTUR
JENDERAL GURU DAN TENAGA
KEPENDIDIKAN, KEBUDAYAAN, RISET, DAN
TEKNOLOGI NOMOR 2901/B/HK.04.01/2023
(TERLAMPIR)

24

DINAS PENDIDIKAN KOTA AMBON

MENDIDIK, MENGAJAR, MEMBIMBING, MENGARAHKAN, MELATIH,
MENILAI, DAN MENGEVALUASI PESERTA DIDIK PADA PENDIDIKAN
ANAK USIA DINI JALUR PENDIDIKAN FORMAL, DASAR, DAN
MENENGAH SERTA TUGAS TAMBAHAN YANG RELEVAN DENGAN
FUNGSI SEKOLAH/MADRASAH

Rp. 2.966.900 - Rp. 3.711.003

AHLI PERTAMA -
GURU AGAMA
KATOLIK

MENGACU PADA SURAT EDARAN DIREKTUR
JENDERAL GURU DAN TENAGA
KEPENDIDIKAN, KEBUDAYAAN, RISET, DAN
TEKNOLOGI NOMOR 2901/B/HK.04.01/2023
(TERLAMPIR)

DINAS PENDIDIKAN KOTA AMBON

MENDIDIK, MENGAJAR, MEMBIMBING, MENGARAHKAN, MELATIH,
MENILAI DAN MENGEVALUASI PESERTA DIDIK PADA PENDIDIKAN
ANAK USIA DINI JALUR PENDIDIKAN FORMAL, DASAR, DAN
MENENGAH SERTA TUGAS TAMBAHAN YANG RELEVAN DENGAN
FUNGSI SEKOLAH/MADRASAH

Rp. 2.966.900 - Rp. 3.711.003

DAPAT DILAMAR
PENYANDANG
DISABILITAS

AHLI PERTAMA -
GURU AGAMA
KRISTEN

MENGACU PADA SURAT EDARAN DIREKTUR
JENDERAL GURU DAN TENAGA
KEPENDIDIKAN, KEBUDAYAAN, RISET, DAN
TEKNOLOGI NOMOR 2901/B/HK.04.01/2023
(TERLAMPIR)

14

DINAS PENDIDIKAN KOTA AMBON

MENDIDIK, MENGAJAR, MEMBIMBING, MENGARAHKAN, MELATIH,
MENILAIL DAN MENGEVALUASI PESERTA DIDIK PADA PENDIDIKAN
ANAK USIA DINI JALUR PENDIDIKAN FORMAL, DASAR. DAN
MENENGAH SERTA TUGAS TAMBAHAN YANG RELEVAN DENGAN
FUNGSI SEKOLAH/MADRASAH

Rp. 2.966.900 - Rp. 3.711.004

AHLI PERTAMA -
GURU AGAMA
KRISTEN

MENGACU PADA SURAT EDARAN DIREKTUR
JENDERAL GURU DAN TENAGA
KEPENDIDIKAN, KEBUDAYAAN, RISET, DAN
TEKNOLOGI NOMOR 2901/B/HK.04.01/2023
(TERLAMPIR)

DINAS PENDIDIKAN KOTA AMBON

MENDIDIK, MENGAJAR, MEMBIMBING, MENGARAHKAN, MELATIH,
MENILAI, DAN MENGEVALUASI PESERTA DIDIK PADA PENDIDIKAN
ANAK USIA DINI JALUR PENDIDIKAN FORMAL, DASAR, DAN
MENENGAH SERTA TUGAS TAMBAHAN YANG RELEVAN DENGAN
FUNGSI SEKOLAH/MADRASAH

Rp. 2.966.900 - Rp. 3.711.004

DAPAT DILAMAR
PENYANDANG
DISABILITAS




AHLI PERTAMA -
GURU BAHASA
INDONESIA

MENGACU PADA SURAT EDARAN DIREKTUR
JENDERAL GURU DAN TENAGA
KEPENDIDIKAN, KEBUDAYAAN, RISET, DAN
TEKNOLOGI NOMOR 2901/B/HK.04.01/2023
(TERLAMPIR)

50

DINAS PENDIDIKAN KOTA AMBON

MENDIDIK, MENGAJAR, MEMBIMBING, MENGARAHKAN, MELATIH,
MENILAI, DAN MENGEVALUASI PESERTA DIDIK PADA PENDIDIKAN
ANAK USIA DINI JALUR PENDIDIKAN FORMAL, DASAR, DAN
MENENGAH SERTA TUGAS TAMBAHAN YANG RELEVAN DENGAN
FUNGSI SEKOLAH/MADRASAH

Rp. 2.966.900 - Rp. 3.711.005

AHLI PERTAMA -
GURU BAHASA
INGGRIS

MENGACU PADA SURAT EDARAN DIREKTUR
JENDERAL GURU DAN TENAGA
KEPENDIDIKAN, KEBUDAYAAN, RISET, DAN
TEKNOLOGI NOMOR 2901/B/HK.04.01/2023
(TERLAMPIR)

DINAS PENDIDIKAN KOTA AMBON

MENDIDIK, MENGAJAR, MEMBIMBING, MENGARAHKAN, MELATIH,
MENILAI, DAN MENGEVALUASI PESERTA DIDIK PADA PENDIDIKAN
ANAK USIA DINI JALUR PENDIDIKAN FORMAL, DASAR, DAN
MENENGAH SERTA TUGAS TAMBAHAN YANG RELEVAN DENGAN
FUNGSI SEKOLAH/MADRASAH

Rp. 2.966.900 - Rp. 3.711.006

AHLI PERTAMA -
GURU BIMBINGAN
KONSELING

MENGACU PADA SURAT EDARAN DIREKTUR
JENDERAL GURU DAN TENAGA
KEPENDIDIKAN, KEBUDAYAAN, RISET, DAN
TEKNOLOGI NOMOR 2901/B/HK.04.01/2023
(TERLAMPIR)

55

DINAS PENDIDIKAN KOTA AMBON

MENDIDIK, MENGAJAR, MEMBIMBING, MENGARAHKAN, MELATIH,
MENILAIL DAN MENGEVALUASI PESERTA DIDIK PADA PENDIDIKAN
ANAK USIA DINI JALUR PENDIDIKAN FORMAL, DASAR. DAN
MENENGAH SERTA TUGAS TAMBAHAN YANG RELEVAN DENGAN
FUNGSI SEKOLAH/MADRASAH

Rp. 2.966.900 - Rp. 3.711.007

AHLI PERTAMA -
GURU IPA

MENGACU PADA SURAT EDARAN DIREKTUR
JENDERAL GURU DAN TENAGA
KEPENDIDIKAN, KEBUDAYAAN, RISET, DAN
TEKNOLOGI NOMOR 2901/B/HK.04.01/2023
(TERLAMPIR)

DINAS PENDIDIKAN KOTA AMBON

MENDIDIK, MENGAJAR, MEMBIMBING, MENGARAHKAN, MELATIH.
MENILAI, DAN MENGEVALUASI PESERTA DIDIK PADA PENDIDIKAN
ANAK USIA DINI JALUR PENDIDIKAN FORMAL, DASAR, DAN
MENENGAH SERTA TUGAS TAMBAHAN YANG RELEVAN DENGAN
FUNGSI SEKOLAH/MADRASAH

Rp. 2.966.900 - Rp. 3.711.008

AHLI PERTAMA -
GURU IPS

MENGACU PADA SURAT EDARAN DIREKTUR
JENDERAL GURU DAN TENAGA
KEPENDIDIKAN, KEBUDAYAAN;, RISET, DAN
TEKNOLOGI NOMOR 2901/B/HK.04.01/2023
(TERLAMPIR)

DINAS PENDIDIKAN KOTA AMBON

MENDIDIK, MENGAJAR, MEMBIMBING, MENGARAHKAN, MELATIH,
MENILAI DAN MENGEVALUASI PESERTA DIDIK PADA PENDIDIKAN
ANAK USIA DINI JALUR PENDIDIKAN FORMAL, DASAR, DAN
MENENGAH SERTA TUGAS TAMBAHAN YANG RELEVAN DENGAN
FUNGSI SEKOLAH/MADRASAH

Rp. 2.966.900 - Rp. 3.711.009

AHLI PERTAMA -
GURU KELAS

MENGACU PADA SURAT EDARAN DIREKTUR
JENDERAL GURU DAN TENAGA
KEPENDIDIKAN, KEBUDAYAAN, RISET, DAN
TEKNOLOGI NOMOR 2901/B/HK.04.01/2023
(TERLAMPIR)

93

DINAS PENDIDIKAN KOTA AMBON

MENDIDIK, MENGAJAR, MEMBIMBING, MENGARAHKAN, MELATIH,
MENILAI, DAN MENGEVALUASI PESERTA DIDIK PADA PENDIDIKAN
ANAK USIA DINI JALUR PENDIDIKAN FORMAL, DASAR, DAN
MENENGAH SERTA TUGAS TAMBAHAN YANG RELEVAN DENGAN
FUNGSI SEKOLAH/MADRASAH

Rp. 2.966.900 - Rp. 3.711.010

AHLI PERTAMA -
GURU KELAS

MENGACU PADA SURAT EDARAN DIREKTUR
JENDERAL GURU DAN TENAGA
KEPENDIDIKAN, KEBUDAYAAN, RISET, DAN
TEKNOLOGI NOMOR 2901/B/HK.04.01/2023
(TERLAMPIR)

DINAS PENDIDIKAN KOTA AMBON

MENDIDIK, MENGAJAR, MEMBIMBING, MENGARAHKAN, MELATIH,
MENILAI, DAN MENGEVALUASI PESERTA DIDIK PADA PENDIDIKAN
ANAK USIA DINI JALUR PENDIDIKAN FORMAL, DASAR, DAN
MENENGAH SERTA TUGAS TAMBAHAN YANG RELEVAN DENGAN
FUNGSI SEKOLAH/MADRASAH

Rp. 2.966.900 - Rp. 3.711.010

DAPAT DILAMAR
PENYANDANG
DISABILITAS

AHLI PERTAMA -
GURU MATEMATIKA

MENGACU PADA SURAT EDARAN DIREKTUR
JENDERAL GURU DAN TENAGA
KEPENDIDIKAN, KEBUDAYAAN, RISET, DAN
TEKNOLOGI NOMOR 2901/B/HK.04.01/2023
(TERLAMPIR)

20

DINAS PENDIDIKAN KOTA AMBON

MENDIDIK, MENGAJAR, MEMBIMBING, MENGARAHKAN, MELATIH,
MENILAI, DAN MENGEVALUASI PESERTA DIDIK PADA PENDIDIKAN
ANAK USIA DINI JALUR PENDIDIKAN FORMAL, DASAR. DAN
MENENGAH SERTA TUGAS TAMBAHAN YANG RELEVAN DENGAN
FUNGSI SEKOLAH/MADRASAH

Rp. 2.966.900 - Rp. 3.711.011

AHLI PERTAMA -
GURU PENJASORKES

MENGACU PADA SURAT EDARAN DIREKTUR
JENDERAL GURU DAN TENAGA
KEPENDIDIKAN, KEBUDAYAAN, RISET, DAN
TEKNOLOGI NOMOR 2901/B/HK.04.01/2023
(TERLAMPIR)

81

DINAS PENDIDIKAN KOTA AMBON

MENDIDIK, MENGAJAR, MEMBIMBING. MENGARAHKAN, MELATIH,
MENILAI, DAN MENGEVALUASI PESERTA DIDIK PADA PENDIDIKAN
ANAK USIA DINI JALUR PENDIDIKAN FORMAL, DASAR, DAN
MENENGAH SERTA TUGAS TAMBAHAN YANG RELEVAN DENGAN
FUNGSI SEKOLAH/MADRASAH

Rp. 2.966.900 - Rp. 3.711.012

AHLI PERTAMA -
GURU PPKN

MENGACU PADA SURAT EDARAN DIREKTUR
JENDERAL GURU DAN TENAGA
KEPENDIDIKAN, KEBUDAYAAN, RISET, DAN
TEKNOLOGI NOMOR 2901/B/HK.04.01/2023

(TERLAMPIR)

DINAS PENDIDIKAN KOTA AMBON

MENDIDIK, MENGAJAR, MEMBIMBING, MENGARAHKAN, MELATIH,
MENILAI, DAN MENGEVALUASI PESERTA DIDIK PADA PENDIDIKAN
ANAK USIA DINI JALUR PENDIDIKAN FORMAL, DASAR, DAN
MENENGAH SERTA TUGAS TAMBAHAN YANG RELEVAN DENGAN
FUNGSI SEKOLAH/MADRASAH

Rp. 2.966.900 - Rp. 3.711.013




AHLI PERTAMA -
GURU PPKN

MENGACU PADA SURAT EDARAN DIREKTUR
JENDERAL GURU DAN TENAGA
KEPENDIDIKAN, KEBUDAYAAN, RISET, DAN
TEKNOLOGI NOMOR 2901/B/HK.04.01/2023
(TERLAMPIR)

DINAS PENDIDIKAN KOTA AMBON

MENDIDIK, MENGAJAR, MEMBIMBING, MENGARAHKAN, MELATIH,
MENILAI, DAN MENGEVALUASI PESERTA DIDIK PADA PENDIDIKAN
ANAK USIA DINI JALUR PENDIDIKAN FORMAL, DASAR, DAN
MENENGAH SERTA TUGAS TAMBAHAN YANG RELEVAN DENGAN
FUNGSI SEKOLAH/MADRASAH

Rp. 2.966.900 - Rp. 3.711.013

DAPAT DILAMAR
PENYANDANG
DISABILITAS

AHLI PERTAMA -
GURU PRAKARYA
DAN
KEWIRAUSAHAAN

MENGACU PADA SURAT EDARAN DIREKTUR
JENDERAL GURU DAN TENAGA
KEPENDIDIKAN, KEBUDAYAAN, RISET, DAN
TEKNOLOGI NOMOR 2901/B/HK.04.01/2023
(TERLAMPIR)

DINAS PENDIDIKAN KOTA AMBON

MENDIDIK, MENGAJAR, MEMBIMBING, MENGARAHKAN, MELATIH,
MENILAI, DAN MENGEVALUASI PESERTA DIDIK PADA PENDIDIKAN
ANAK USIA DINI JALUR PENDIDIKAN FORMAL, DASAR, DAN
MENENGAH SERTA TUGAS TAMBAHAN YANG RELEVAN DENGAN
FUNGSI SEKOLAH/MADRASAH

Rp. 2.966.900 - Rp. 3.711.014

AHLI PERTAMA -

MENGACU PADA SURAT EDARAN DIREKTUR
JENDERAL GURU DAN TENAGA

MENDIDIK, MENGAJAR. MEMBIMBING, MENGARAHKAN, MELATIH,
MENILAI, DAN MENGEVALUASI PESERTA DIDIK PADA PENDIDIKAN

17 GURU SENI BUDAYA KEPENDIDIKAN, KEBUDAYAAN, RISET, DAN 36 DINAS PENDIDIKAN KOTA AMBON |ANAK USIA DINT JALUR PENDIDIKAN FORMAL, DASAR, DAN Rp. 2.966.900 - Rp. 3.711.015
TEKNOLOGI NOMOR 2901/B/HK.04.01/2023 MENENGAH SERTA TUGAS TAMBAHAN YANG RELEVAN DENGAN
(TERLAMPIR) FUNGSI SEKOLAH/MADRASAH
MENGACU PADA SURAT EDARAN DIREKTUR MENDIDIK, MENGAJAR, MEMBIMBING, MENGARAHKAN, MELATIH,
AHLI PERTAMA - JENDERAL GURU DAN TENAGA MI?NILAI. DAN MENGEVALUASI PESERTA DIDIK PADA PENDIDIKAN
18 GURU TIK KEPENDIDIKAN, KEBUDAYAAN, RISET, DAN 76 DINAS PENDIDIKAN KOTA AMBON |ANAK USIA DINI JALUR PENDIDIKAN FORMAL, DASAR, DAN Rp. 2.966.900 - Rp. 3.711.016
TEKNOLOGI NOMOR 2901/B/HK.04.01/2023 MENENGAH SERTA TUGAS TAMBAHAN YANG RELEVAN DENGAN
(TERLAMPIR) FUNGSI SEKOLAH/MADRASAH
MENGACU PADA SURAT EDARAN DIREKTUR MENDIDIK, MENGAJAR, MEMBIMBING, MENGARAHKAN, MELATIH,
AHLI PERTAMA - JENDERAL GURU DAN TENAGA ‘ MENILAI, DAN MENGEVALUASI PESERTA DIDIK PADA PENDIDIKAN DAPAT DILAMAR
18 GURU TIK KEPENDIDIKAN, KEBUDAYAAN, RISET, DAN 1 DINAS PENDIDIKAN KOTA AMBON |ANAK USIA DINI JALUR PENDIDIKAN FORMAL, DASAR, DAN Rp. 2.966.900 - Rp. 3.711.016 [PENYANDANG
TEKNOLOGI NOMOR 2901/B/HK.04.01/2023 MENENGAH SERTA TUGAS TAMBAHAN YANG RELEVAN DENGAN DISABILITAS
(TERLAMPIR) FUNGSI SEKOLAH/MADRASAH
TOTAL 597

SEKRETARIS KOTA AMBON
B SELAU

ot
eubig

’ 0222 199311 1 003




- PENGUMUMAN PENERIMAAN CALON APARATUR SIPIL NEGARA PEGAWAI PEMERINTAH DENGAN PERJANJIAN KERJA (PPPK) UNTUK JABATAN FUNGSIONAL DILINGKUNGAN

LAMPIRAN
PEMERINTAH KOTA AMBON TAHUN ANGGARAN 2023
NOMOR : 810/16/E/2023
TANGGAL : 20 SEPTEMBER 2023
II. TENAGA KESEHATAN
ALOKASI DESKRIPSI FORMASI KEBUTUHAN RENTANG PENGHASILAN PER
NO. JABATAN KUALIFIKASI PENDIDIKAN PPPK UNIT PENEMPATAN UMUMFORMASI KEBUTUHAN UMUM JABATAN (GAJI DAN KETERANGAN
1 2 3 4 5 6 7 8
AHLI PERTAMA -
1 |ADMINISTRATOR 1 PUSKESMAS BELAKANG SOYA Rp. 2.966.500 - Rp. 4.500.000 |FORMASI KEBUTUHAN KHUSUS
KESEHATAN

AHLI PERTAMA -
2 |ADMINISTRATOR
KESEHATAN

AHLI PERTAMA -
3 |ADMINISTRATOR
KESEHATAN

AHLI PERTAMA -
4 |ADMINISTRATOR
KESEHATAN

AHLI PERTAMA -
5 |ADMINISTRATOR
KESEHATAN

AHLI PERTAMA -
6 |ADMINISTRATOR
KESEHATAN

AHLI PERTAMA -
7 |ADMINISTRATOR
KESEHATAN

AHLI PERTAMA -
8 |ADMINISTRATOR
KESEHATAN

AHLI PERTAMA -
9 |ADMINISTRATOR
KESEHATAN

AHLI PERTAMA -
10 [ADMINISTRATOR
KESEHATAN

D-1V MANAJEMEN INFORMASI KESEHATAN - 5-1
KEBIDANAN - S-1 KESEHATAN LINGKUNGAN - D-IV
TERAPI GIGI DAN MULUT - D-1V TEKNOLOGI
RADIOLOGI PENCITRAAN - S-1 GIZI DAN DIETETIKA -
D-IV SANITASI LINGKUNGAN - D-IV KESEHATAN
KERJA - S-1 ADMINISTRASI RUMAH SAKIT - S-1
KEDOKTERAN GIGI - D-IV ORTOTIK DAN PROSTETIK
- PROFESI DOKTER - D-IV ANALIS KESEHATAN -
PROFESI DOKTER GIGI - D-1V
AKUPUNKTUR/AKUPUNKTUR DAN PENGOBATAN
HERBAL/AKUPUNTUR DAN PENGOBATAN HERBAL -
S-1 GIZI KESEHATAN - D-IV TEKNOLOGI
LABORATORIUM MEDIS/TEKNOLOGI
LABORATORIUM MEDIK - D-1V BIDAN PENDIDIK - D-
IV GIZI - §-1 EPIDEMIOLOGI - PROFESI APOTEKER - S-
1 ILMU KESEHATAN MASYARAKAT - D-1V
EPIDEMIOLOGI - D-1V FISIOTERAPI - D-IV REKAM
MEDIS - S-1 PEMINATAN/JURUSAN/PROGRAM
STUDI/KONSENTRASI TEKNOLOGI LABORATORIUM
KESEHATAN/TEKNOLOGI LABORATORIUM MEDIK -
S-1 FISIOTERAPI - D-IV GIZI DAN DIETETIKA - §-1
FARMASI - D-IV KEPERAWATAN - D-IV TEKNOLOGI
REKAYASA ELEKTROMEDIS - D-IV KEPERAWATAN
GIGI - S-1 KESEHATAN KERJA -

PUSKESMAS BELAKANG SOYA

PUSKESMAS NANIA

PUSKESMAS NANIA

PUSKESMAS KARANG
PANJANG

PUSKESMAS LATUHALAT

PUSKESMAS LATUHALAT

PUSKESMAS HUTUMURI

PUSKESMAS HUTUMURI

PUSKESMAS AIR SALOBAR

MELAKSANAKAN ANALISIS KEBIJAKAN DI
BIDANG ADMINISTRASI PELAYANAN,
PERIJINAN, AKREDITASI DAN SERTIFIKASI
PELAKSANAAN PROGRAM-PROGRAM
PEMBANGUNAN KESEHATAN.

Rp. 2.966.500 - Rp. 4.500.000

FORMASI KEBUTUHAN UMUM

Rp. 2.966.500 - Rp. 4.500.000

FORMASI KEBUTUHAN KHUSUS

Rp. 2.966.500 - Rp. 4.500.000

FORMASI KEBUTUHAN UMUM

Rp. 2.966.500 - Rp. 4.500.000

FORMASI KEBUTUHAN KHUSUS

Rp. 2.966.500 - Rp. 4.500.000

FORMASI KEBUTUHAN KHUSUS

Rp. 2.966.500 - Rp. 4.500.000

FORMASI KEBUTUHAN UMUM

Rp. 2.966.500 - Rp. 4.500.000

FORMASI KEBUTUHAN KHUSUS

Rp. 2.966.500 - Rp. 4.500.000

FORMASI KEBUTUHAN UMUM

Rp. 2.966.500 - Rp. 4.500.000

FORMASI KEBUTUHAN KHUSUS




AHLI PERTAMA -
ADMINISTRATOR

PUSKESMAS AIR SALOBAR

Rp.

2.966.500 - Rp. 4.500.000

FORMASI KEBUTUHAN UMUM

KESEHATAN
D-IV RADIODIAGNOSTIK DAN RADIOTERAPI - §-1
REKAM MEDIS DAN INFORMASI KESEHATAN - D-IV
AHLI PERTAMA - KESEHATAN LINGKUNGAN - D-IV TEKNIK )
12 |ADMINISTRATOR RADIOLOGI - S-1 KEDOKTERAN - S-1 GIZ] - D-1V PUSKESMAS TAWIRI Rp‘ 2.966.500 - Rp 4.500.000 FORMASI KEBUTUHAN KHUSUS
KESEHATAN KESEHATAN GIGI - D-IV KEBIDANAN - D-IV TEKNIK
ELEKTROMEDIK - D-IV GIZI KLINIS/GIZI KLINIK - D-
IV TERAPI WICARA - D-IV PENGOBATAN
AHLI PERTAMA - TRADISIONAL TIONGKOK - D-IV OKUPASI TERAPI -
y F ) - T a4 . - 4. B S1 KEBUTUHAN UMUM
13 [ADMINISTRATOR D-IV REKAM MEDIS DAN INFORMASI KESEHATAN PUSKESMAS TAWIRI T m—— Rp. 2.966.500 - Rp. 4.500.000 [FORMASI KEBU
KESEHATAN PROFESI FISIOTERAPIS - D-IV RADIOLOGI - D-IV : . ,
. i — BIDANG ADMINISTRASI PELAYANAN,
TERAPI GIGI - D-IV TEKNIK RADIODIAGNOSTIK DAN i o)
- . b PERIIINAN, AKREDITASI DAN SERTIFIKASI
RADIOTERAPI - S-1 KESEHATAN MASYARAKAT - BRSO AMSIOGRAN
AHLI PERTAMA - PROFESI DIETISIEN - D-IV KESEHATAN DAN PEMBANGUNAN KESEHATAN
14 |ADMINISTRATOR KESELAMATAN KERJA - D-IV SISTEM MANAJEMEN PUSKESMAS RIJALI . ' Rp. 2.966.500 - Rp. 4.500.000 |FORMASI KEBUTUHAN KHUSUS
KESEHATAN INFORMASI KESEHATAN - PROFESI NERS - PROFESI
PSIKOLOGI PEMINATAN PSIKOLOGI KLINIS - D-IV
KEPERAWATAN ANESTESIOLOGI - D-IV TEKNISI
AHLI PERTAMA - GIGI - PROFESI BIDAN - D-IV KESELAMATAN DAN
15 |ADMINISTRATOR EESERATAN KA = RO FERRERATAL DINAS KESEUATANRGEA Rp. 2.966.500 - Rp. 4.500.000 [FORMASI KEBUTUHAN KHUSUS
KESEHATAN TRADISIONAL - D-IV PROMOSI KESEHATAN - S-1 AMBON
PSIKOLOGI PEMINATAN PSIKOLOGI KLINIS - -1
KEPERAWATAN
AHLI PERTAMA -
16 |ADMINISTRATOR PUSKESMAS WATHAONG Rp. 2.966.500 - Rp. 4.500.000 [FORMASI KEBUTUHAN KHUSUS
KESEHATAN
i PAERIFERTAMA - KLINIK MATA VLISSINGIN Rp. 3.091.000 - Rp. 4.700.000  [FORMASI KEBUTUHAN KHUSUS
APOTEKER AMBON
18 AP();;E::]I; B PUSKESMAS BENTENG Rp. 3.091.000 - Rp. 4.700.000 [FORMASI KEBUTUHAN KHUSUS
ip [AHLITERTAMA - INSTALASI FARMASIROTA Rp. 3.091.000 - Rp. 4.700.000 |FORMASI KEBUTUHAN KHUSUS
APOTEKER AMBON
20 :}r%}rEEgAMA . PUSKESMAS URIMESING Rp. 3.091.000 - Rp. 4.700.000 |[FORMASI KEBUTUHAN KHUSUS
T MELAKSANAKAN PEKERJAAN KEFARMASIAN
A, fep ‘IH‘OTEKER PUSKESMAS LATERI YANG MELIPUTI PENYIAPAN RENCANA KERJIA | Rp. 3.091.000 - Rp. 4.700.000 |[FORMASI KEBUTUHAN KHUSUS
S TTIERE PROFESI APOTEKER KEFARMASIAN, PENGELOLAAN PERBEKALAN
22 . i PUSKESMAS HATIVE KECIL.  [FARMASI, PELAYANAN FARMASI KLINIK DAN Rp. 3.091.000 - Rp. 4.700.000 [FORMASI KEBUTUHAN KHUSUS
APOTEKER PELAYANAN FARMASI KHUSUS.
23 :’;{SITEEETRAMA ’ PUSKESMAS LATUHALAT Rp. 3.091.000 - Rp. 4.700.000  [FORMASI KEBUTUHAN KHUSUS
24  PERLA = PUSKESMAS AMAHUSU Rp. 3.091.000 - Rp. 4.700.000 |FORMASI KEBUTUHAN KHUSUS
APOTEKER
AHLI PERTAMA - . .
‘ ; -3.091.000 - Rp. 4.700.000 |FORMASI KEBUTUHAN KHUSUS
25 | \POTEKER PUSKESMAS AIR BESAR Rp. 3.091.000 - Rp.
oif: ([ EOR NI~ PUSKESMAS AIR BESAR Rp. 3.091.000 - Rp. 4.700.000 |FORMASI KEBUTUHAN UMUM
APOTEKER
PROFESI BIDAN -
27 |AHLI PERTAMA - BIDAN D-1V KEBIDANAN (LULUSAN SAMPAI DENGAN PUSKESMAS TAWIRI Rp. 2.966.500 - Rp. 4.500.000 [FORMASI KEBUTUHAN KHUSUS
TAHUN 2021)
: MELAKUKAN KEGIATAN KEBIDANAN YANG )
28 |AHLI PERTAMA - BIDAN —— PUSKESMAS AMAHUSU MELIPUTI PERSIAPAN. PELAKSANAAN, DAN Rp. 2.966.500 - Rp. 4.500.000 [FORMASI KEBUTUHAN KHUSUS
. ’ PENGELOLAAN PELAYANAN KEBIDANAN.
29 |AHLI PERTAMA - BIDAN 1P$U§E2%12?;‘NAN (LULUSAN SAMPAI DENGAN PUSKESMAS AIR BESAR Rp. 2.966.500 - Rp. 4.500.000 |FORMASI KEBUTUHAN KHUSUS
30 [AHLI PERTAMA - BIDAN PUSKESMAS BENTENG Rp. 2.966.500 - Rp. 4.500.000 [FORMASI KEBUTUHAN KHUSUS




31

AHLI PERTAMA - DOKTER

32

AHLI PERTAMA - DOKTER

33

AHLI PERTAMA - DOKTER

34

AHLI PERTAMA - DOKTER

35

AHLI PERTAMA - DOKTER

36

AHLI PERTAMA - DOKTER

37

AHLI PERTAMA - DOKTER

38

AHLI PERTAMA - DOKTER

39

AHLI PERTAMA - DOKTER

40

AHLI PERTAMA - DOKTER

41

AHLI PERTAMA - DOKTER

42

AHLI PERTAMA - DOKTER

43

AHLI PERTAMA - DOKTER

AHLI PERTAMA - DOKTER

45

AHLI PERTAMA - DOKTER

46

AHL] PERTAMA - DOKTER

47

AHLI PERTAMA - DOKTER

48

AHLI PERTAMA - DOKTER

49

AHLI PERTAMA - DOKTER GIGI

50

AHLI PERTAMA - DOKTER GIGI

51

AHLI PERTAMA - DOKTER GIGI

52

AHLI PERTAMA - DOKTER GIGI

33

AHLI PERTAMA - DOKTER GIGI

54

AHLI PERTAMA - DOKTER GIGI

55

AHLI PERTAMA - DOKTER GIGI

56

AHLI PERTAMA - DOKTER GIGI

57

AHLI PERTAMA - DOKTER GIGI

58

AHLI PERTAMA - DOKTER GIGI

59

AHLI PERTAMA - DOKTER GIGI

AHLI PERTAMA - DOKTER GIGI

61

AHLI PERTAMA - DOKTER GIGI

PROFESI DOKTER

PROFESI DOKTER GIGI

PUSKESMAS AIR BESAR

PUSKESMAS BELAKANG SOYA

PUSKESMAS AIR SALOBAR

PUSKESMAS AIR SALOBAR

PUSKESMAS LATUHALAT

PUSKESMAS LATUHALAT

PUSKESMAS WAIHAONG

PUSKESMAS WAIHAONG

PUSKESMAS RIJALI

PUSKESMAS RUJALI

PUSKESMAS HUTUMURI

PUSKESMAS HUTUMURI

PUSKESMAS KARANG PANJANG

PUSKESMAS KILANG

PUSKESMAS LATERI

PUSKESMAS LATERI

PUSKESMAS POKA RUMAH TIGA

PUSKESMAS NANIA

PUSKESMAS NANIA

PUSKESMAS KILANG

PUSKESMAS LATUHALAT

PUSKESMAS POKA RUMAH TIGA

PUSKESMAS BENTENG

PUSKESMAS BENTENG

PUSKESMAS TAWIRI

PUSKESMAS KATU PUTIH

PUSKESMAS HALONG

PUSKESMAS HATIVE KECIL

PUSKESMAS LATERI

PUSKESMAS BELAKANG SOYA

PUSKESMAS WAITHOKA

MEMBERIKAN PELAYANAN KESEHATAN PADA
SARANA PELAYANAN KESEHATAN YG
MELIPUTI PROMOTIF, PREVENTIF, KURATIF
DAN REHABILITATIF UNTUK MENINGKATKAN
DERAJAT KESEHATAN MASYARAKAT, SERTA
MEMBINA PERAN SERTA MASYARAKAT
DALAM RANGKA KEMANDIRIAN DI BIDANG
KESEHATAN KEPADA MASYARAKAT

MEMBERIKAN PELAYANAN KESEHATAN GIGl
DAN MULUT PADA SARANA PELAYANAN
KESEHATAN YANG MELIPUTI PROMOTIF,
PREVENTIF, KURATIF DAN REHABILITATIF
UNTUK MENINGKATKAN DERAJAT
KESEHATAN MASYARAKAT SERTA MEMBINA
PERAN SERTA MASYARAKAT DALAM RANGKA
KEMANDIRIAN DI BIDANG KESEHATAN GIGI
DAN MULUT KEPADA MASYARAKAT

Rp. 3.091.000 - Rp. 4.700.000

FORMASI KEBUTUHAN KHUSUS

Rp. 3.091.000 - Rp. 4.700.000

FORMASI KEBUTUHAN KHUSUS

Rp. 3.091.000 - Rp. 4.700.000

FORMASI KEBUTUHAN KHUSUS

Rp. 3.091.000 - Rp. 4.700.000

FORMASI KEBUTUHAN UMUM

Rp. 3.091.000 - Rp. 4.700.000

FORMASI KEBUTUHAN KHUSUS

Rp. 3.091.000 - Rp. 4.700.000

FORMASI KEBUTUHAN UMUM

Rp. 3.091.000 - Rp. 4.700.000

FORMASI KEBUTUHAN KHUSUS

Rp. 3.091.000 - Rp. 4.700.000

FORMASI KEBUTUHAN UMUM

Rp. 3.091.000 - Rp. 4.700.000

FORMASI KEBUTUHAN KHUSUS

Rp. 3.091.000 - Rp. 4.700.000

FORMASI KEBUTUHAN UMUM

Rp. 3.091.000 - Rp. 4.700.000

FORMASI KEBUTUHAN KHUSUS

Rp. 3.091.000 - Rp. 4.700.000

FORMASI KEBUTUHAN UMUM

Rp. 3.091.000 - Rp. 4.700.000

FORMASI KEBUTUHAN KHUSUS

Rp. 3.091.000 - Rp. 4.700.000

FORMASI KEBUTUHAN KHUSUS

Rp. 3.091.000 - Rp. 4.700.000

FORMASI KEBUTUHAN KHUSUS

Rp. 3.091.000 - Rp. 4.700.000

FORMASI KEBUTUHAN UMUM

Rp. 3.091.000 - Rp. 4.700.000

FORMASI KEBUTUHAN KHUSUS

Rp. 3.091.000 - Rp. 4.700.000

FORMASI KEBUTUHAN KHUSUS

Rp. 3.091.000 - Rp. 4.700.000

FORMASI KEBUTUHAN KHUSUS

Rp. 3.091.000 - Rp. 4.700.000

FORMASI KEBUTUHAN KHUSUS

Rp. 3.091.000 - Rp. 4.700.000

FORMASI KEBUTUHAN KHUSUS

Rp. 3.091.000 - Rp. 4.700.000

FORMASI KEBUTUHAN KHUSUS

Rp. 3.091.000 - Rp. 4.700.000

FORMASI KEBUTUHAN KHUSUS

Rp. 3.091.000 - Rp. 4.700.000

FORMASI KEBUTUHAN UMUM

Rp. 3.091.000 - Rp. 4.700.000

FORMASI KEBUTUHAN KHUSUS

Rp. 3.091.000 - Rp. 4.700.000

FORMASI KEBUTUHAN KHUSUS

Rp. 3.091.000 - Rp. 4.700.000

FORMASI KEBUTUHAN KHUSUS

Rp. 3.091.000 - Rp. 4.700.000

FORMASI KEBUTUHAN KHUSUS

Rp. 3.091.000 - Rp. 4.700.000

FORMASI KEBUTUHAN KHUSUS

Rp. 3.091.000 - Rp. 4.700.000

FORMASI KEBUTUHAN KHUSUS

Rp. 3.091.000 - Rp. 4.700.000

FORMASI KEBUTUHAN KHUSUS




AHLI PERTAMA -

FORMASI KEBUTUHAN KHUSUS

62 |EPIDEMIOLOGI PUSKESMAS AMAHUSU Rp. 2.966.500 - Rp. 4.500.000
KESEHATAN
AHLI PERTAMA - . i
63 |EPIDEMIOLOGI Kﬁl’;‘gﬁf"smﬂ’m RIOTA Rp. 2.966.500 - Rp. 4.500.000 |FORMASI KEBUTUHAN KHUSUS
KESEHATAN
AHLI PERTAMA - :
64 |EPIDEMIOLOGI mgﬁmmmm RQTA Rp. 2.966.500 - Rp. 4.500.000 |[FORMASI KEBUTUHAN UMUM
KESEHATAN
AHLI PERTAMA - e b
65 |EPIDEMIOLOGI DIt KERHATANKTA MELAKSANAKAN KEGIATAN PENGAMATAN, Rp. 2.966.500 - Rp. 4.500.000 | APATDILAMAR .
KESEHATAN D-IV EPIDEMIOLOGI - AMBON PENYELIDIKAN, TINDAKAN PENGAMANAN PENYANDANG DISABILITAS
AHLI PERTAMA - $-2 EPIDEMIOLOG - PENANGGULANGAN
66 |EPIDEMIOLOGI P . S : . PENYEBARAN/PENULARAN PENYAKIT DAN
S-1 KESEHATAN MASYARAKAT/S-1 KESEHATAN PUSKESMAS BENTENG FAKTOREAKTOR YANG SANGAT Rp. 2.966.500 - Rp. 4.500.000 [FORMASI KEBUTUHAN KHUSUS
KESEHATAN MASYARAKAT PEMINATAN/JURUSAN/PROGRAM PERDEICARIE SECATIA (oPAT DA THRLT
AHLI PERTAMA - STUDI/KONSENTRASI LAIN - : .
DENGAN MELAKUKAN PENGUMPULAN,
67 |EPIDEMIOLOGI $-1 KESEHATAN MASYARAKAT PUSKESMAS RIJALL PENgOL Aﬁi‘& Az Am:f;(;}i b ;;N Rp. 2.966.500 - Rp. 4.500.000 |[FORMASI KEBUTUHAN KHUSUS
KESEHATAN PEMIMATANARUSANFROCRAM INTERPRESTASL, MELAKUKAN PENYELIDIKAN
AHLI PERTAMA - STUIARONSENIRASLEFIDEMIGEOU - EPIDEMIOLOGI UTK TINDAKAN PENGAMANAN
68 |EPIDEMIOLOGI §-2 KESEHATAN MASYARAKAT PUSKESMAS RIJALI PENANGGULANGAN Rp. 2.966.500 - Rp. 4.500.000  [FORMASI KEBUTUHAN UMUM
KESEHATAN PERINATA L ESANEEL AN PENYEBARAN/PENULARAN PENYAKIT DAN
AHLI PERTAMA - STUDI/KONSENTRASI EPIDEMIOLOGI AR TOR FARTOR AN EANCAT
69 |EPIDEMIOLOGI PUSKESMAS WAIHAONG BERPENGARUH Rp. 2.966.500 - Rp. 4.500.000 [FORMASI KEBUTUHAN KHUSUS
KESEHATAN
AHLI PERTAMA -
70 |EPIDEMIOLOGI PUSKESMAS WATHOKA Rp. 2.966.500 - Rp. 4.500.000 |FORMASI KEBUTUHAN KHUSUS
KESEHATAN
AHLI PERTAMA - KARAN
71 |EPIDEMIOLOGI igi‘?ﬁigﬂ‘s 8 Rp. 2.966.500 - Rp. 4.500.000 [FORMASI KEBUTUHAN KHUSUS
KESEHATAN
AHLI PERTAMA -
72 |EPIDEMIOLOGI PUSKESMAS AIR BESAR Rp. 2.966.500 - Rp. 4.500.000  |[FORMASI KEBUTUHAN KHUSUS
KESEHATAN
MELAKSANAKAN PELAYANAN DI BIDANG GIZI,
Ss'll(g;’;ll DANDIFIELIEA - MAKANAN DAN DIETETIK YANG MELIPUTI
AHLI PERTAMA - R o PENGAMATAN, PENYUSUNAN PROGRAM, . .
B |y rRIGIONTS g}-{l?ngfgzll?;i Sgﬁwm _ PUSKESMAS BENTENG PELAKSANAAN, PENILALAN GIZI BAGI Rp. 2.966.500 - Rp. 4.500.000  [FORMASI KEBUTUHAN KHUSUS
DoV Gi1 : PERORANGAN, KELOMPOK DI MASYARAKAT
) = DAN DI RUMAH SAKIT.
MELAKUKAN KEGIATAN PELAYANAN
. S KLINIK MATA VLISSINGIN KEPERAWATAN YANG MELIPUTI ASUHAN . I
74 |AHLI PERTAMA - PERAWAT |PROFESI NERS - D-IV KEPERAWATAN ANMBON REPERAWATAN. DAN PENGELOLAAN Rp. 3.091.000 - Rp. 4.700.000  |[FORMASI KEBUTUHAN KHUSUS
KEPERAWATAN.
75 |AHLI PERTAMA - PERAWAT PUSKESMAS HUTUMURI Rp. 3.091.000 - Rp. 4.700.000  |[FORMASI KEBUTUHAN KHUSUS
76 |AHLI PERTAMA - PERAWAT PUSKESMAS TAWIRI Rp. 3.091.000 - Rp. 4.700.000 |FORMASI KEBUTUHAN KHUSUS
77 |AHLI PERTAMA - PERAWAT PUSKESMAS AMAHUSU MELAKUKAN KEGIATAN PELAYANAN Rp. 3.091.000 - Rp. 4.700.000  |[FORMASI KEBUTUHAN KHUSUS
KEPERAWATAN YANG MELIPUTI ASUHAN
PROFESI NERS - D-IV KEPERAWATAN
78 |AHLI PERTAMA - PERAWAT PUSKESMAS AMAHUSU ]?E;EERA&:VATAN’ DANPENGELOL Rp. 3.091.000 - Rp. 4.700.000 |PAPAT DILAMAR
: KEPERAWATAN. p. 2078 p. 4. JU0. PENYANDANG DISABILITASEL
79 |AHLI PERTAMA - PERAWAT PUSKESMAS AIR SALOBAR Rp. 3.091.000 - Rp. 4.700.000  [FORMASI KEBUTUHAN KHUSUS
80 |AHLI PERTAMA - PERAWAT PUSKESMAS AIR SALOBAR Rp. 3.091.000 - Rp. 4.700.000 |FORMASI KEBUTUHAN UMUM




81 [AHLI PERTAMA - PERAWAT PUSKESMAS AIR BESAR Rp. 3.091.000 - Rp. 4.700.000  |[FORMASI KEBUTUHAN KHUSUS
82 |AHLI PERTAMA - PERAWAT PUSKESMAS AIR BESAR Rp. 3.091.000 - Rp. 4.700.000 |FORMASI KEBUTUHAN UMUM
83 |AHLI PERTAMA - PERAWAT PUSKESMAS BENTENG Rp. 3.091.000 - Rp. 4.700.000  |[FORMASI KEBUTUHAN KHUSUS
. . DAPAT DILAMAR
84 |AHLI PERTAMA - PERAWAT PUSKESMAS BENTENG Rp. 3.091.000 - Rp. 4.700.000 PENYANDANG DISABILITAS
85 |AHLI PERTAMA - PERAWAT PUSKESMAS PASSO Rp. 3.091.000 - Rp. 4.700.000 [FORMASI KEBUTUHAN KHUSUS
MELAKUKAN KEGIATAN PELAYANAN
KEPERAWATAN YANG MELIPUTI ASUHAN . . ;
86 |AHLI PERTAMA - PERAWAT |PROFESI NERS - D-IV KEPERAWATAN PUSKESMAS NANIA KEPERAWATAN, DAN PENGELOLAAN Rp. 3.091.000 - Rp. 4.700.000 |FORMASI KEBUTUHAN KHUSUS
KEPERAWATAN.
87 |AHLI PERTAMA - PERAWAT PUSKESMAS RIJALI Rp. 3.091.000 - Rp. 4.700.000 |FORMASI KEBUTUHAN KHUSUS
88 |AHLI PERTAMA - PERAWAT PUSKESMAS WAIHAONG Rp. 3.091.000 - Rp. 4.700.000 |FORMASI KEBUTUHAN KHUSUS
89 |AHLI PERTAMA - PERAWAT ?;&KESMAS PORARIMAR Rp. 3.091.000 - Rp. 4.700.000 |FORMASI KEBUTUHAN KHUSUS
90 [AHLIPERTAMA - PERAWAT ﬁk‘i’fﬁigm EARANG Rp. 3.091.000 - Rp. 4.700.000 [FORMASI KEBUTUHAN KHUSUS
91 |AHLI PERTAMA - PERAWAT EKZ';‘SBSAS EARANG Rp. 3.091.000 - Rp. 4.700.000  |FORMASI KEBUTUHAN UMUM
92 &HEIE;I}S)ERTAMA = TEREEAM PUSKESMAS WATHOKA Rp. 2.966.500 - Rp. 4.500.000 |FORMASI KEBUTUHAN KHUSUS
93 ME[;IgERTAMA -PERGEAM PUSKESMAS AIR BESAR Rp. 2.966.500 - Rp. 4.500.000 [FORMASI KEBUTUHAN KHUSUS
S-1 REKAM MEDIS -
AHLI PERTAMA - PEREKAM | D-1V MANAJEMEN INFORMASI KESEHATAN - - MELAKUKAN KEGIATAN PELAYANAN REKAM ; -
94 : SKE Rp. 2.966.500 - Rp. 4.500.000 |[FORMASI KEBUTUHAN KHUSUS
MEDIS S-1 REKAM MEDIS DAN INFORMASI KESEHATAN - PUREESMAS RUALI MEDIS INFORMASI KESEHATAN YANG p- 2.966.500 - Rp
AHLI PERTAMA - PEREKAM | S-1 MANAJEMEN INFORMASI KESEHATAN - MELIPUTI PERSIAPAN, PELAKSA-NAAN, DAN 1
D-IV REKAM MEDIS
96 ﬁé’,‘)ﬂ?m’“‘“ ~FEREEAK PUSKESMAS BENTENG Rp. 2.966.500 - Rp. 4.500.000 [FORMASI KEBUTUHAN KHUSUS
97 ME[,llgERTAMA “PERE PUSKESMAS BENTENG Rp. 2.966.500 - Rp. 4.500.000 |FORMASI KEBUTUHAN UMUM
AHLI PERTAMA - PRANATA
LABORATORIFORMASI
” R ; S
98 | EBUTUHAN UMUM PUSKESMAS HUTUMURI Rp. 2.966.500 - Rp. 4.500.000 |FORMASI KEBUTUHAN KHUSU!
KESEHATAN
tﬁgﬂiﬁgﬁ%&%}:’m\ MELAKUKAN PELAYANAN PROMOSI
99 | KEBUTUHAN UMUM : PUSKESMAS RIJALI KESEHATAN MELIPUTI KOMUNIKASI, Rp. 2.966.500 - Rp. 4.500.000 |[FORMASI KEBUTUHAN KHUSUS
el D-IV ANALIS KESEHATAN - INFORMASI, EDUKASI, PEMBERDAYAAN
ERTANA POmAT A D1V TEKNOLOGI LABORATORIUM MASYARAKAT, KEMITRAAN, DAN ADVOKASI
L‘ ‘IA[LB ORATO RIFO;{MASI MEDIS/TEKNOLOGI LABORATORIUM MEDIK PROGRAM KESEHATAN DENGAN
100 PUSKESMAS URIMESING MENGGUNAKAN PENDEKATAN ILMU Rp. 2.966.500 - Rp. 4.500.000 [FORMASI KEBUTUHAN KHUSUS
KEBUTUHAN UMUM Sroheypsh
KESEHATAN )
AHLI PERTAMA - PRANATA
1y [{LASORATORIMGRMAS] PUSKESMAS BENTENG Rp. 2.966.500 - Rp. 4.500.000 [FORMASI KEBUTUHAN KHUSUS

KEBUTUHAN UMUM
KESEHATAN




AHLT PERTAMA - PRANATA

102 Lﬁgiﬁmﬁﬁwﬁ PUSKESMAS KILANG Rp. 2.966.500 - Rp. 4.500.000 |FORMASI KEBUTUHAN KHUSUS
ilEQFHATAN MELAKUKAN PELAYANAN PROMOSI
A A A A PRANATR _ o KESEHATAN MELIPUTI KOMUNIKAS],
A ECRATERI A D-IV ANALIS KESEHATAN - INFORMASI, EDUKASIL, PEMBERDAYAAN
103 £ D-IV TEKNOLOGI LABORATORIUM PUSKESMAS LATERI MASYARAKAT, KEMITRAAN, DAN ADVOKASI Rp. 2.966.500 - Rp. 4.500.000 |FORMASI KEBUTUHAN KHUSUS
Efgﬂ;{:ﬁ UMUM MEDIS/TEKNOLOGI LABORATORTUM MEDIK PROGRAM KESEHATAN DENGAN
R A A A PRANATA EESSSESAMN PENDEKATAN ILMU
104 |LABORATORIFORMASI PUSKESMAS LATERI ' Rp. 2.966.500 - Rp. 4.500.000 |FORMASI KEBUTUHAN UMUM
KEBUTUHAN UMUM ‘ p. £700. p- %-200-
KESEHATAN
AHLI PERTAMA - TEKNISI . - e
108 [ of permm s PUSKESMAS WATHOKA Rp. 2.966.500 - Rp. 4.500.000 [FORMASI KEBUTUHAN KHUSUS
AHLI PERTAMA - TEKNISI , :
106 |L) EKTROMEDIS PUSKESMAS KILANG Rp. 2.966.500 - Rp. 4.500.000 [FORMASI KEBUTUHAN KHUSUS
MELAKUKAN KEGIATAN PELAYANAN
AHLI PERTAMA - TEKNISI  [D-IV TEKNOLOGI REKAYASA ELEKTROMEDIS - PENGELOLAAN ALAT ELEKTROMEDIK YANG i
107 | B TROMEDIS TSR L N CEDIE PUSKESMAS AIR SALOBAR |\ 1o prnciabAN, PELAKSANAAN, DAN Rp. 2.966.500 - Rp. 4.500.000 [FORMASI KEBUTUHAN KHUSUS
PELAPORAN DAN EVALUASI,
AHLI PERTAMA - TEKNISI . _— .
108 | TR OMBDIE PUSKESMAS BENTENG Rp. 2.966.500 - Rp. 4.500.000 [FORMASI KEBUTUHAN KHUSUS
AHLI PERTAMA - TEKNISI ;
109 | EKTROMEDIS PUSKESMAS LATUHALAT Rp. 2.966.500 - Rp. 4.500.000 [FORMASI KEBUTUHAN KHUSUS
AHLI PERTAMA - TENAGA
110 |[PROMOSI KESEHATAN DAN PUSKESMAS BENTENG Rp. 2.966.500 - Rp. 4.500.000 [FORMASI KEBUTUHAN KHUSUS
ILMU PERILAKU
. e MELAKUKAN PELAYANAN PROMOSI
AHLI PERTAMA - TENAGA a":”s' 5 iOM?j;_'_“:'_SBEEgSE AIEA“TZ ;th:g{:”rm Fiag KESEHATAN MELIPUTI KOMUNIKASI,
111 |[PROMOSI KESEHATAN DAN PROMOS{'“I “K‘ESEHAT 7 8.1 KESEAT AN"“ MRAT - PUSKESMAS AMAHUSU INFORMASI, EDUKASI, PEMBERDAYAAN Rp. 2.966.500 - Rp. 4.500.000  [FORMASI KEBUTUHAN KHUSUS
ILMU PERILAKU A VATEAR RIS KERENATAN MASYARAKAT MASYARAKAT, KEMITRAAN, DAN ADVOKASI
AHLIPERTAMA - TENAGA | prMINATANIURUSANPROGRAM PROGRAM KESEHATAN DENGAN
112 |PROMOSI KESEHATAN DAN |¢ 1 DI/KONSENTRAST LAIN PUSKESMAS TAWIRI MENGGUNAKAN PENDEKATAN ILMU Rp. 2.966.500 - Rp. 4.500.000  |[FORMASI KEBUTUHAN KHUSUS
ILMU PERILAKU PERILAKU.
AHLI PERTAMA - TENAGA
113 [PROMOSI KESEHATAN DAN PUSKESMAS TAWIRI Rp. 2.966.500 - Rp. 4.500.000 [FORMASI KEBUTUHAN UMUM
ILMU PERILAKU
AHLI PERTAMA - TENAGA
114 |PROMOSI KESEHATAN DAN PUSKESMAS URIMESING Rp. 2.966.500 - Rp. 4.500.000  [FORMASI KEBUTUHAN KHUSUS
ILMU PERILAKU
D-IV PROMOSI KESEHATAN - §-2 KESEHATAN EESL;;:TK‘AN", ‘;Etﬁ)ﬁfgmmﬁi
AHLI PERTAMA - TENAGA _|MASYARAKAT - -3 KESEHATAN MASYARAKAT - $-2 5 I .
i e INFORMASI, EDUKASI, PEMBERDAYAAN
115 |PROMOSI KESEHATAN DAN |PROMOSI KESEHATAN -S-1 KESEHATAN PUSKESMAS RIJALI MASYARAKAT. KEMITRAAN. DAN ADVOKASI Rp. 2.966.500 - Rp. 4.500.000 |FORMASI KEBUTUHAN KHUSUS
[LMU PERILAKU MASYARAKAT/S-1 KESEHATAN MASYARAKAT P y
PEMINATAN/JURUSAN/PROGRAM PROGRAM EESERATAN DENG/O!
AHLI PERTAMA - TENAGA e Sy MENGGUNAKAN PENDEKATAN ILMU
116 |PROMOSI KESEHATAN DAN |STUDVKON SILAI PUSKESMAS AIR SALOBAR  |pPERILAKU. Rp. 2.966.500 - Rp. 4.500.000 [FORMASI KEBUTUHAN KHUSUS
ILMU PERILAKU
AHLI PERTAMA - TENAGA
PUSKESMAS CHRISTINA
117 [PROMOSI KESEHATAN DAN AR TIATATU Rp. 2.966.500 - Rp. 4.500.000  [FORMASI KEBUTUHAN KHUSU

ILMU PERILAKU




118

AHLI PERTAMA - TENAGA
PROMOSI KESEHATAN DAN
ILMU PERILAKU

119

AHLI PERTAMA - TENAGA
PROMOSI KESEHATAN DAN
ILMU PERILAKU

120

AHLI PERTAMA - TENAGA
PROMOSI KESEHATAN DAN
ILMU PERILAKU

121

AHLI PERTAMA - TENAGA
PROMOSI KESEHATAN DAN
ILMU PERILAKU

122

AHLI PERTAMA - TENAGA
PROMOSI KESEHATAN DAN
ILMU PERILAKU

123

AHLI PERTAMA - TENAGA
PROMOSI KESEHATAN DAN
ILMU PERILAKU

124

AHLI PERTAMA - TENAGA
PROMOSI KESEHATAN DAN
ILMU PERILAKU

125

AHLI PERTAMA - TENAGA
PROMOSI KESEHATAN DAN
ILMU PERILAKU

126

AHLI PERTAMA - TENAGA
PROMOSI KESEHATAN DAN
ILMU PERILAKU

127

AHLI PERTAMA - TENAGA
PROMOSI KESEHATAN DAN
ILMU PERILAKU

128

AHLI PERTAMA - TENAGA
PROMOSI KESEHATAN DAN
ILMU PERILAKU

129

AHLI PERTAMA - TENAGA
PROMOSI KESEHATAN DAN
ILMU PERILAKU

130

AHLI PERTAMA - TENAGA
PROMOSI KESEHATAN DAN
ILMU PERILAKU

131

AHLI PERTAMA - TENAGA
PROMOSI KESEHATAN DAN
ILMU PERILAKU

132

AHLI PERTAMA - TENAGA
PROMOSI KESEHATAN DAN
ILMU PERILAKU

D-1V PROMOSI KESEHATAN - 5-2 KESEHATAN
MASYARAKAT - S-3 KESEHATAN MASYARAKAT - S-2
PROMOSI KESEHATAN - §-1 KESEHATAN
MASYARAKAT/S-1 KESEHATAN MASYARAKAT
PEMINATAN/JURUSAN/PROGRAM
STUDI/KONSENTRASI LAIN

PUSKESMAS CHRISTINA
MARTHA TIAHAHU

DINAS KESEHATAN KOTA
AMBON

PUSKESMAS PASSO

PUSKESMAS PASSO

PUSKESMAS BELAKANG SOYA

PUSKESMAS BELAKANG SOYA

PUSKESMAS KATU PUTIH

PUSKESMAS WATHAONG

PUSKESMAS WATHOKA

PUSKESMAS WATHOKA

PUSKESMAS NANIA

PUSKESMAS NANIA

PUSKESMAS HUTUMURI

PUSKESMAS LATERI

PUSKESMAS LATERI

MELAKUKAN PELAYANAN PROMOSI
KESEHATAN MELIPUTI KOMUNIKASI,
INFORMASI, EDUKASI, PEMBERDAYAAN
MASYARAKAT, KEMITRAAN, DAN ADVOKASI
PROGRAM KESEHATAN DENGAN
MENGGUNAKAN PENDEKATAN ILMU
PERILAKU.

Rp. 2.966.500 - Rp. 4.500.000

FORMASI KEBUTUHAN UMUM

Rp. 2.966.500 - Rp. 4.500.000

FORMASI KEBUTUHAN KHUSUS

Rp. 2.966.500 - Rp. 4.500.000

FORMASI KEBUTUHAN KHUSUS

Rp. 2.966.500 - Rp. 4.500.000

FORMASI KEBUTUHAN UMUM

Rp. 2.966.500 - Rp. 4.500.000

FORMASI KEBUTUHAN KHUSUS

Rp. 2.966.500 - Rp. 4.500.000

FORMASI KEBUTUHAN UMUM

Rp. 2.966.500 - Rp. 4.500.000

FORMASI KEBUTUHAN KHUSUS

Rp. 2.966.500 - Rp. 4.500.000

FORMASI KEBUTUHAN KHUSUS

Rp. 2.966.500 - Rp. 4.500.000

FORMASI KEBUTUHAN KHUSUS

Rp. 2.966.500 - Rp. 4.500.000

FORMASI KEBUTUHAN UMUM

Rp. 2.966.500 - Rp. 4.500.000

FORMASI KEBUTUHAN KHUSUS

Rp. 2.966.500 - Rp. 4.500.000

FORMASI KEBUTUHAN UMUM

Rp. 2.966.500 - Rp. 4.500.000

FORMASI KEBUTUHAN KHUSUS

Rp. 2.966.500 - Rp. 4.500.000

FORMASI KEBUTUHAN KHUSUS

Rp. 2.966.500 - Rp. 4.500.000

FORMASI KEBUTUHAN UMUM

133

AHLI PERTAMA - TENAGA
PROMOSI KESEHATAN DAN
ILMU PERILAKU

134

AHLI PERTAMA - TENAGA
PROMOSI KESEHATAN DAN
ILMU PERILAKU

135

AHLI PERTAMA - TENAGA
PROMOSI KESEHATAN DAN
ILMU PERILAKU

136

AHLI PERTAMA - TENAGA
PROMOSI KESEHATAN DAN
ILMU PERILAKU

D-1V PROMOSI KESEHATAN - §-2 KESEHATAN
MASYARAKAT - §-3 KESEHATAN MASYARAKAT - §-2
PROMOSI KESEHATAN - §-1 KESEHATAN
MASYARAKAT/S-1 KESEHATAN MASYARAKAT
PEMINATAN/JURUSAN/PROGRAM
STUDI/KONSENTRASI LAIN

PUSKESMAS HATIVE KECIL

PUSKESMAS HATIVE KECIL

PUSKESMAS KILANG

PUSKESMAS AIR BESAR

MELAKUKAN PELAYANAN PROMOSI
KESEHATAN MELIPUTI KOMUNIKASI,
INFORMASI, EDUKASI, PEMBERDAYAAN
MASYARAKAT, KEMITRAAN, DAN ADVOKASI
PROGRAM KESEHATAN DENGAN
MENGGUNAKAN PENDEKATAN ILMU
PERILAKU,

Rp. 2.966.500 - Rp. 4.500.000

FORMASI KEBUTUHAN KHUSUS

Rp. 2.966.500 - Rp. 4.500.000

FORMASI KEBUTUHAN UMUM

Rp. 2.966.500 - Rp. 4.500.000

FORMASI KEBUTUHAN KHUSUS

Rp. 2.966.500 - Rp. 4.500.000

FORMASI KEBUTUHAN KHUSUS




AHLI PERTAMA - TENAGA

MELAKUKAN PELAYANAN KESEHATAN

D-IV KESEHATAN LINGKUNGAN - 5 : . )
137 S PUSKESMAS AIR BESAR Rp. 2.966.500 - Rp. 4.500.000 |FORMASI KEBUTUHAN KHUSUS
SANITASI LINGKUNGAN S-1 KESEHATAN MASYARAKAT LINGKUNGAN MELALUI UPAYA PENYEHATAN P P
AHLI PERTAMA - TENAGA  |PEMINATAN/JURUSAN/PROGRAM . . . MEDIA LINGKUNGAN; PENGAMANAN LIMBAH, o T
138 |G ANITASI LINGKUNGAN  |STUDVKONSENTRASI KESEHATAN LINGKUNGAN PUSKESMAS BENTENG SAMPAH, ZAT KIMIA BERBAHAYA, PESTISIDA, Rp. 2.966.500 - Rp. 4.500.000  [FORMASI KEBUTUHAN KHUSUS
AHLI PERTAMA - TENAGA |ATAU SANITASI LINGKUNGAN - DINAS KESEHATAN KOTA DAN RADIASI; PENGENDALIAN FAKTOR RISIKO - -
139 1 ANITASI LINGKUNGAN | S-1 KESEHATAN LINGKUNGAN - AMBON LINGKUNGAN VEKTOR DAN BINATANG Rp. 2.966.500 - Rp. 4.500.000  |FORMASI KEBUTUHAN KHUSUS
AHLI PERTAMA - TENAGA | D-IV SANITASI LINGKUNGAN - PUSKESMAS KARANG PEMBAWA PENYAKIT; PENYELENGGARAAN o o
140 | ¢ ANITASI LINGKUNGAN | S-1 KESEHATAN MASYARAKAT/S-1 KESEHATAN PANJANG KESEHATAN LINGKUNGAN DALAM KEADAAN |  Rp-2.966.500 - Rp. 4.500.000  |FORMASI KEBUTUHAN KHUSUS
AHLI PERTAMA - TENAGA _|MASYARAKAT PEMINATAN/JURUSAN/PROGRAM — TERTENTU; SERTA MANAJEMEN KESEHATAN - -
141 SANITASI LINGKUNGAN STUDIVKONSENTRASI LAIN PUSKESMAS NANIA LINGKUNGAN. Rp. 2.966.500 - Rp. 4.500.000 |FORMASI KEBUTUHAN KHUSUS
MELAKUKAN KEGIATAN PELAYANAN ASUHAN
AHLI PERTAMA - TERAPIS |21V TERAPIS GIGI DAN MULUT - KESEHATAN GIGI DAN MULUT YANG MELIPUTI
| e st D-IV KEPERAWATAN GIGI - PUSKESMAS URIMESING PERSIAPAN PELAYANAN, PELAKSANAAN Rp. 2.966.500 - Rp. 4.500.000  [FORMASI KEBUTUHAN KHUSUS
D-IV KESEHATAN GIGI PELAYANAN ASUHAN KESEHATAN GIGI DAN
MULUT.
143 :EP]O{‘T‘IE‘HKI{;' ASISTEN PUSKESMAS HALONG Rp. 2.647.200 - Rp. 4.300.000  [FORMASI KEBUTUHAN KHUSUS
- MELAKSANAKAN PEKERJAAN KEFARMASIAN
144 :I;,IOLTE‘MI::;&' ARISTEN RﬁggNKESEHATAN RO YANG MELIPUTI PENYIAPAN RENCANA KERJA |  Rp. 2.647.200 - Rp. 4.300.000  [FORMASI KEBUTUHAN KHUSUS
e T ] D-III FARMASI KEFARMASIAN, PENGELOLAAN PERBEKALAN
145 . ' PUSKESMAS AIR BESAR FARMASI, PELAYANAN FARMASI KLINIK DAN Rp. 2.647.200 - Rp. 4.300.000  |FORMASI KEBUTUHAN KHUSUS
’?lj; OTEE;IIES T PELAYANAN FARMASI KHUSUS.
14 | ERAMET.~dE PUSKESMAS KILANG Rp. 2.647.200 - Rp. 4.300.000 [FORMASI KEBUTUHAN KHUSUS
APOTEKER
147 |TERAMPIL - BIDAN PUSKESMAS KATU PUTIH Rp. 2.647.200 - Rp. 4.300.000  [FORMASI KEBUTUHAN KHUSUS
148 |TERAMPIL - BIDAN PUSKESMAS WAIHOKA Rp. 2.647.200 - Rp. 4.300.000 [FORMASI KEBUTUHAN KHUSUS
149 |TERAMPIL - BIDAN PUSKESMAS LATERI Rp. 2.647.200 - Rp. 4.300.000  [FORMASI KEBUTUHAN KHUSUS
150 |TERAMPIL - BIDAN PUSKESMAS LATERI Rp. 2.647.200 - Rp. 4.300.000  [FORMASI KEBUTUHAN UMUM
151 |TERAMPIL - BIDAN PUSKESMAS HALONG Rp. 2.647.200 - Rp. 4.300.000  |[FORMASI KEBUTUHAN KHUSUS
152 |[TERAMPIL - BIDAN PUSKESMAS AIR BESAR Rp. 2.647.200 - Rp. 4.300.000  [FORMASI KEBUTUHAN KHUSUS
153 |TERAMPIL - BIDAN PUSKESMAS AIR BESAR Rp. 2.647.200 - Rp. 4.300.000 |[FORMASI KEBUTUHAN UMUM
154 |TERAMPIL - BIDAN gg;’;::zA 3 RARANG Rp. 2.647.200 - Rp. 4.300.000 [FORMASI KEBUTUHAN KHUSUS
155 |TERAMPIL - BIDAN PUSKESM.AS RARAL 6 MELAKUKAN KEGIATAN KEBIDANAN YANG Rp. 2.647.200 - Rp. 4.300.000  [FORMASI KEBUTUHAN UMUM
D-IIT KEBIDANAN PANJANG MELIPUTI PERSIAPAN, PELAKSANAAN, DAN
156 |TERAMPIL - BIDAN PUSKESMAS AMAHUSU PENGELOLAAN PELAYANAN KEBIDANAN. Rp. 2.647.200 - Rp. 4.300.000 |FORMASI KEBUTUHAN KHUSUS
157 |TERAMPIL - BIDAN PUSKESMAS AIR SALOBAR Rp. 2.647.200 - Rp. 4.300.000  [FORMASI KEBUTUHAN KHUSUS
158 |TERAMPIL - BIDAN PUSKESMAS LATUHALAT Rp. 2.647.200 - Rp. 4.300.000 |FORMASI KEBUTUHAN KHUSUS
159 |TERAMPIL - BIDAN PUSKESMAS HUTUMURI Rp. 2.647.200 - Rp. 4.300.000 |FORMASI KEBUTUHAN KHUSUS
160 |[TERAMPIL - BIDAN PUSKESMAS HUTUMURI Rp. 2.647.200 - Rp. 4.300.000  [FORMASI KEBUTUHAN UMUM
DAPAT DILAMAR
161 |TERAMPIL - BIDAN PUSKESMAS HUTUMURI Rp. 2.647.200 - Rp. 4.300.000 PENYANDANG DISABILITAS
162 |TERAMPIL - BIDAN PUSKESMAS KILANG Rp. 2.647.200 - Rp. 4.300.000  |FORMASI KEBUTUHAN KHUSUS
163 |TERAMPIL - BIDAN PUSKESMAS KILANG Rp. 2.647.200 - Rp. 4.300.000 [FORMASI KEBUTUHAN UMUM

164

TERAMPIL - BIDAN

PUSKESMAS WAITHAONG

Rp. 2.647.200 - Rp. 4.300.000

FORMASI KEBUTUHAN KHUSUS




165

TERAMPIL - BIDAN

166

TERAMPIL - BIDAN

167

TERAMPIL - BIDAN

D-1IT KEBIDANAN

PUSKESMAS WAITHAONG

PUSKESMAS WAIHAONG

PUSKESMAS NANIA

MELAKUKAN KEGIATAN KEBIDANAN YANG
MELIPUTI PERSIAPAN, PELAKSANAAN, DAN
PENGELOLAAN PELAYANAN KEBIDANAN,

Rp. 2.647.200 - Rp. 4.300.000

FORMASI KEBUTUHAN UMUM

Rp. 2.647.200 - Rp. 4.300.000

DAPAT DILAMAR
PENYANDANG DISABILITAS

Rp. 2.647.200 - Rp. 4.300.000

FORMASI KEBUTUHAN KHUSUS

168

TERAMPIL - EPIDEMIOLOGI
KESEHATAN

169

TERAMPIL - EPIDEMIOLOGI
KESEHATAN

D-1I1 KEPENATAAN ANESTESI - D-11l KEPERAWATAN
GIGI - D-1II RADIOLOGI - D-111 SANITASI - D-I11
OPTOMETRI - D-IIl REKAM MEDIS DAN INFORMASI
KESEHATAN - D-1Il REFRAKSI OPTISI - D-IIT ANALIS
KESEHATAN - D-11I GIZI - D-1II KEBIDANAN - D-I1I
PENGOBAT TRADISIONAL/PENGOBATAN
TRADISIONAL - D-TII ANALIS FARMASI DAN
MAKANAN - D-III TEKNIK RADIOLOGI - D-111 JAMU -
D-111 OKUPASI TERAPI - D-111 TEKNIK TRANSFUSI
DARAH - D-IIl REKAM MEDIK DAN INFORMASI
KESEHATAN - D-1II AUDIOLOGI - D-III TERAPI
WICARA - D-I1I TERAPIS GIGI DAN MULUT - D-111
ASURANSI KESEHATAN - D-111
AKUPUNKTUR/AKUPUNTUR - D-1Il KEPERAWATAN
ANESTESI - D-1II PEREKAM MEDIK DAN INFORMASI
KESEHATAN - D-1Il TEKNOLOGI LABORATORIUM
MEDIS - D-III KESEHATAN LINGKUNGAN - D-II1
PENGAWASAN EPIDEMIOLOGI - D-1II FARMASI - D-I11
REKAM MEDIS - D-1Il PEREKAM MEDIS INFORMASI
KESEHATAN - D-III TEKNIK ELEKTROMEDIK - D-II1
TEKNOLOGI ELEKTROMEDIS - D-1I1 KESEHATAN
GIGI - D-111 KEPERAWATAN - D-11 TEKNOLOGI BANK
DARAH - D-1I1 TEKNIK GIGI - D-III FISIOTERAPI - D-111
ORTOTIK DAN PROSTETIK/ORTHOTIK PROSTETIK -
D-111 KESEHATAN DAN KESELAMATAN KERJA - D-II
PEREKAM MEDIS DAN INFORMASI KESEHATAN

PUSKESMAS LATERI

PUSKESMAS TAWIRI

MELAKSANAKAN KEGIATAN PENGAMATAN,
PENYELIDIKAN, TINDAKAN PENGAMANAN
PENANGGULANGAN
PENYEBARAN/PENULARAN PENYAKIT DAN
FAKTOR-FAKTOR YANG SANGAT
BERPENGARUH, SECARA CEPAT DAN TEPAT
DENGAN MELAKUKAN PENGUMPULAN,
PENGOLAHAN, ANALISA DATA DAN
INTERPRESTASI, MELAKUKAN PENYELIDIKAN
EPIDEMIOLOGI UTK TINDAKAN PENGAMANAN
PENANGGULANGAN
PENYEBARAN/PENULARAN PENYAKIT DAN
FAKTOR-FAKTOR YANG SANGAT
BERPENGARUH

Rp. 2.647.200 - Rp. 4.300.000

FORMASI KEBUTUHAN KHUSUS

Rp. 2.647.200 - Rp. 4.300.000

FORMASI KEBUTUHAN KHUSUS

170

TERAMPIL - NUTRISIONIS

171

TERAMPIL - NUTRISIONIS

172

TERAMPIL - NUTRISIONIS

173

TERAMPIL - NUTRISIONIS

174

TERAMPIL - NUTRISIONIS

175

TERAMPIL - NUTRISIONIS

D-I11 GIZI

PUSKESMAS HUTUMURI

PUSKESMAS TAWIRI

PUSKESMAS TAWIRI

DINAS KESEHATAN KOTA
AMBON

PUSKESMAS AIR BESAR

PUSKESMAS PASSO

MELAKSANAKAN PELAYANAN DI BIDANG GIZI,
MAKANAN DAN DIETETIK YANG MELIPUTI
PENGAMATAN, PENYUSUNAN PROGRAM,
PELAKSANAAN, PENILAIAN GIZI BAGI
PERORANGAN, KELOMPOK DI MASYARAKAT
DAN DI RUMAH SAKIT

Rp. 2.647.200 - Rp. 4.300.000

FORMASI KEBUTUHAN KHUSUS

Rp. 2.647.200 - Rp. 4.300.000

FORMASI KEBUTUHAN KHUSUS

Rp. 2.647.200 - Rp. 4.300.000

FORMASI KEBUTUHAN UMUM

Rp. 2.647.200 - Rp. 4.300.000

FORMASI KEBUTUHAN KHUSUS

Rp. 2.647.200 - Rp. 4.300.000

FORMASI KEBUTUHAN KHUSUS

Rp. 2.647.200 - Rp. 4.300.000

FORMASI KEBUTUHAN KHUSUS

176

TERAMPIL - PERAWAT

177

TERAMPIL - PERAWAT

178

TERAMPIL - PERAWAT

179

TERAMPIL - PERAWAT

180

TERAMPIL - PERAWAT

181

TERAMPIL - PERAWAT

182

TERAMPIL - PERAWAT

D-Il1 KEPERAWATAN

PUSKESMAS NANIA

PUSKESMAS NANIA

PUSKESMAS NANIA

PUSKESMAS AIR SALOBAR

PUSKESMAS URIMESING

PUSKESMAS URIMESING

PUSKESMAS CHRISTINA
MARTHA TIAHAHU

MELAKUKAN KEGIATAN PELAYANAN
KEPERAWATAN YANG MELIPUTI ASUHAN
KEPERAWATAN, DAN PENGELOLAAN
KEPERAWATAN

Rp. 2.647.200 - Rp. 4.300.000

FORMASI KEBUTUHAN KHUSUS

Rp. 2.647.200 - Rp. 4.300.000

FORMASI KEBUTUHAN UMUM

Rp. 2.647.200 - Rp. 4.300.000

DAPAT DILAMAR
PENYANDANG DISABILITAS

Rp. 2.647.200 - Rp. 4.300.000

FORMASI KEBUTUHAN KHUSUS

Rp. 2.647.200 - Rp. 4.300.000

FORMASI KEBUTUHAN KHUSUS

Rp. 2.647.200 - Rp. 4.300.000

FORMASI KEBUTUHAN UMUM

Rp. 2.647.200 - Rp. 4.300.000

FORMASI KEBUTUHAN KHUSUS




183 |TERAMPIL - PERAWAT PUSKESMAS KATU PUTIH Rp. 2.647.200 - Rp. 4.300.000 |FORMASI KEBUTUHAN KHUSUS
184 |TERAMPIL - PERAWAT EX:TEZIAS BARAHG Rp. 2.647.200 - Rp. 4.300.000 |FORMASI KEBUTUHAN KHUSUS
185 |TERAMPIL - PERAWAT PUSKESMAS WAIHOKA Rp. 2.647.200 - Rp. 4.300.000 |[FORMASI KEBUTUHAN KHUSUS
- MELAKUKAN KEGIATAN PELAYANAN
186 |[TERAMPIL - PERAWAT i PUSKESMAS AIR BESAR P AW ATAR YA MELIPE TS S UHAN Rp. 2.647.200 - Rp. 4.300.000 |FORMASI KEBUTUHAN KHUSUS
: : KEPERAWATAN, DAN PENGELOLAAN - B
187 |TERAMPIL - PERAWAT PUSKESMAS HUTUMURI BB A ATA Rp. 2.647.200 - Rp. 4.300.000 |FORMASI KEBUTUHAN KHUSUS
188 |TERAMPIL - PERAWAT PUSKESMAS HUTUMURI Rp. 2.647.200 - Rp. 4.300.000 |FORMASI KEBUTUHAN UMUM
189 |TERAMPIL - PERAWAT PUSKESMAS KILANG Rp. 2.647.200 - Rp. 4.300.000 |FORMASI KEBUTUHAN KHUSUS
190 [TERAMPIL - PERAWAT PUSKESMAS TAWIRI Rp. 2.647.200 - Rp. 4.300.000 [FORMASI KEBUTUHAN KHUSUS
191 L‘E‘D“ ]"S'{P TR PUSKESMAS HUTUMURI Rp. 2.647.200 - Rp. 4.300.000 [FORMASI KEBUTUHAN KHUSUS
192 I,IEE[LDI‘IS‘H 1. - FERERAM PUSKESMAS HATIVE KECIL Rp. 2.647.200 - Rp. 4.300.000 [FORMASI KEBUTUHAN KHUSUS
TERAMPIL - PEREKAM D-I1l REKAM MEDIK DAN INFORMASI KESEHATAN - \ — . i
193 I\EDIS D-11l REKAM MEDIS - D-Ill PEREKAM MEDIS DAN PUSKESMAS HATIVEKECIL [\ i o KEGIATAN PELAYANANREKAM | RP- 2:647200-Rp. 4300.000 [FORMASI KEBUTUHAN UMUM
TERAMPIL - PEREKAM INFORMASI KESEHATAN - D-1ll PEREKAM MEDIS MEDIS INFORMASI KESEHATAN YANG — ]
194 |\ EDIs INFORMASI KESEHATAN - D-11l PEREKAM MEDIK PUSKESMAS AIR SALOBAR |\ 1y [pyTy PERSIAPAN, PELAKSANAAN, DAN Rp. 2.647.200 - Rp. 4.300.000  [FORMASI KEBUTUHAN KHUSUS
TERAMPIL - PEREKAM DAN INFORMASI KESEHATAN - D-1IT REKAM MEDIS : : PELAPORAN DAN EVALUASL — -
195 | oIS P —— PUSKESMAS KILANG Rp. 2.647.200 - Rp. 4.300.000 |FORMASI KEBUTUHAN KHUSUS
196 rTvrimmdsAP 1L - FEREKAM PUSKESMAS URIMESING Rp. 2.647.200 - Rp. 4.300.000 |FORMASI KEBUTUHAN KHUSUS
197 IED'“ l‘ls'ﬂ Se=RBRERA PUSKESMAS HALONG Rp. 2.647.200 - Rp. 4.300.000 |FORMASI KEBUTUHAN KHUSUS
198 L%I“D]‘IS'" - FERERAK PUSKESMAS NANIA Rp. 2.647.200 - Rp. 4.300.000 |FORMASI KEBUTUHAN KHUSUS
TERAMPIL - PEREKAM PUSKESMAS KARANG - ]
199 | o PANIANG Rp. 2.647.200 - Rp. 4.300.000 |FORMASI KEBUTUHAN KHUSUS
TERAMPIL - PEREKAM PUSKESMAS KARANG
200 |1 o A fren Rp. 2.647.200 - Rp. 4.300.000 |FORMASI KEBUTUHAN UMUM
TERAMPIL - PEREKAM PUSKESMAS KARANG DAPAT DILAMAR
201 Rp. 2.647.200 - Rp. 4.300.000 :
¥$Dls e D-I1l REKAM MEDIK DAN INFORMASI KESEHATAN - PANJANG PENYANDANG DISABILILAS
202 ) ) D-111 REKAM MEDIS - D-[Il PEREKAM MEDIS DAN PUSKESMAS KATU PUTIH MELAKUKAN KEGIATAN PELAYANAN REKAM Rp. 2.647.200 - Rp. 4.300.000  |FORMASI KEBUTUHAN KHUSUS
MEDIS INFORMASI KESEHATAN - D-11l PEREKAM MEDIS MEDIS INFORMAS! KESEHATAN YANG
203 | TERAMPIL - PEREKAM INFORMASI KESEHATAN - D-Il PEREKAM MEDIK PUSKESMAS KATU PUTIH MELIPUTI PERSIAPAN, PELAKSANAAN, DAN Rp. 2.647.200 - Rp. 4.300.000 |[FORMASI KEBUTUHAN UMUM
MEDIS DAN INFORMASI KESEHATAN - D-IIl REKAM MEDIS PELAPORAN DAN EVALUASL
204 I,EER‘DI‘}S‘” 1L =FRRIEAN DAN INFORMASI KESEHATAN PUSKESMAS WATHAONG Rp. 2.647.200 - Rp. 4.300.000 |FORMASI KEBUTUHAN KHUSUS
205 :fE'D“I‘IS‘” 3. - FERERAM PUSKESMAS AIR BESAR Rp. 2.647.200 - Rp. 4.300.000 |[FORMASI KEBUTUHAN KHUSUS
TERAMPIL - PEREKAM PUSKESMAS CHRISTINA ]
206 [\ o R e Rp. 2.647.200 - Rp. 4.300.000 [FORMASI KEBUTUHAN KHUSUS
207 ;AEERS?IS“P'L - PEREKAM PUSKESMAS TAWIRI Rp. 2.647.200 - Rp. 4.300.000 |FORMASI KEBUTUHAN KHUSUS
208 :ED“ I”g'" 1l = EEREROM PUSKESMAS BELAKANG SOYA Rp. 2.647.200 - Rp. 4.300.000 |FORMASI KEBUTUHAN KHUSUS
poy [EAMETL - FERGEAM PUSKESMAS AMAHUSU Rp. 2.647.200 - Rp. 4.300.000 |FORMASI KEBUTUHAN KHUSUS

MEDIS




TERAMPIL - PRANATA
LABORATORIFORMASI

MELAKSANAKAN TUGAS PELAYANAN
LABORATORIUM KESEHATAN MELIPUTI

FORMASI KEBUTUHAN KHUSUS

210 |KEBUTUHAN UMUM FURREENEERH BIDANG HEMATOLOGI, KIMIA KLINIK, BB S0 - R 420000
KESEHATAN D-11l TEKNOLOGI LABORATORIUM MEDIK - D-111 MIKROBIOLOGI, IMUNOSEROLOGI,
TR AT VAL KIS TORSKOLCGL AL AT
211 ;%381;33{(;:1;%%51 PUSKESMAS PASSO HISTOKIMIA, IMUNOPATOLOGI, PATOLOGIL, Rp. 2.647.200 - Rp. 4.300.000 |FORMASI KEBUTUHAN KHUSUS
S MOLEKULER), BIOLOGI DAN FISIKA.
KESEHATAN
TERAMPIL - PRANATA
LABORATORIFORMASI LAB, KES DAERAH KOTA . I

22 [ PR UM AN Rp. 2.647.200 - Rp. 4.300.000 |FORMASI KEBUTUHAN KHUSUS
KESEHATAN
TERAMPIL - PRANATA
LABORATORIFORMASI LAB. KES DAERAH KOTA

213 : Rp. 2.647.200 - Rp. 4.300.000 |FORMASI KEBUTUHAN UMUM
KEBUTUHAN UMUM AMBON MELAKSANAKAN TUGAS PELAYANAN P P
KESEHATAN LABORATORIUM KESEHATAN MELIPUTI
TERAMPIL - PRANATA BIDANG HEMATOLOGI, KIMIA KLINIK,

214 |LABORATORIFORMASI D-11I TEKNOLOGI LABORATORIUM MEDIK - D111 LAB. KES DAERAH KOTA MIKROBIOLOGI, IMUNOSEROLOGI, Ro. 2.647.200 - Rp. 4.300.000 _|PAPAT DILAMAR
KEBUTUHAN UMUM ANALIS KESEHATAN AMBON TOKSIKOLOGI, KIMIA LINGKUNGAN, PATOLOGI| P+ #04/.200 = Bp. %300, PENYANDANG DISABILITAS
KESEHATAN ANATOMI (HISTOPATOLOGI, SITOPATOLOGI,

TERAMPIL - PRANATA HISTOKIMIA, IMUNOPATOLOGI, PATOLOGI,
LABORATORIFORMASI MOLEKULER), BIOLOGI DAN FISIKA. ) o

215 | e PUSKESMAS WAIHOKA Rp. 2.647.200 - Rp. 4.300.000 |FORMASI KEBUTUHAN KHUSUS
KESEHATAN
TERAMPIL - PRANATA
LABORATORIFORMASI

J A & - . 4. i SIKE MU

216 | ORI PUSKESMAS WAIHOKA Rp. 2.647.200 - Rp. 4.300.000 |FORMASI KEBUTUHAN UMUM
KESEHATAN
TERAMPIL - PRANATA
LABORATORIFORMASI

§ S BEL . 2.647.200 - Rp. 4.300. JTUHAN KHUSUS

217 KEBUTUHAN UMUM PUSKESMAS BELAKANG SOYA Rp. 2.647.200 - Rp. 4.300.000  |FORMASI KEBU KHUSUS
KESEHATAN
TERAMPIL - PRANATA
LABORATORIFORMASI

218 PUSKESMAS NANIA Rp. 2.647.200 - Rp. 4.300.000 |[FORMASI KEBUTUHAN KHUSUS
KEBUTUHAN UMUM : MELAKSANAKAN TUGAS PELAYANAN P 3
KESEHATAN LABORATORIUM KESEHATAN MELIPUTI
TERAMPIL - PRANATA BIDANG HEMATOLOGL KIMIA KLINIK,

LABORATORIFORMASI D-1ll TEKNOLOGI LABORATORIUM MEDIK - D-I1I I MIKROBIOLOGI, IMUNOSEROLOGL,

219 KEBUTUHAN UMUM ANALIS KESEHATAN PUSKESMAS NANIA TOKSIKOLOGL, KIMIA LINGKUNGAN, PATOLOGI Rp. 2.647.200 - Rp. 4.300.000  |FORMASI KEBUTUHAN UMUM

KESEHATAN ANATOMI (HISTOPATOLOGL SITOPATOLOGI,
TERAMPIL - PRANATA HISTOKIMIA, IMUNOPATOLOGL, PATOLOGI,
LABORATORIFORMASI : MOLEKULER), BIOLOGI DAN FISTKA. DAPAT DILAMAR

220 KEBUTUHAN UMUM PUSKESMAS NANIA Rp. 2.647.200 - Rp. 4.300.000 PENYANDANG DISABILITAS
KESEHATAN
TERAMPIL - PRANATA
LABORATORIFORMASI PUSKESMAS KARANG )

B | o AU SENTANG Rp. 2.647.200 - Rp. 4.300.000  [FORMASI KEBUTUHAN KHUSUS
KESEHATAN

RAM RAKSION MELAKSANAKAN KEGIATAN MATA DASAR,
2y [TERAMEIL < REFRARSIONIS FSLENIE MATA, VLSO PELAYANAN REFRAKSL PELAYANAN OPTISI, Rp. 2.647.200 - Rp. 4.300.000 |FORMASI KEBUTUHAN KHUSUS
OPTISIEN / OPTIMETRIS AMBON
) PELAYANAN LENSA KOTAK,
D-I1 REFRAKSI OPTISI - D-11l OPTOMETRI .
TERAMPIL - REFRAKSIONIS KLINIK MATA VLISSINGIN DAL TASIRLUTTE AN, BIVBIHOAN Dy ot

555 -RE § PENYULUHAN, EVALUASI DAN PENCATATAN Rp. 2.647.200 - Rp. 4.300.000 [FORMASI KEBUTUHAN UMUM
OPTISIEN / OPTIMETRIS AMBON i AIITATE

24 |1F B~ DBl PUSKESMAS AIR BESAR MELAKUKAN KEGIATAN PELAYANAN Rp. 2.647.200 - Rp. 4.300.000  [FORMASI KEBUTUHAN KHUSUS
ELEKTROMEDIS D-1Il TEKNIK ELEKTROMEDIK - D-II TEKNOLOGI PENGELOLAAN ALAT ELEKTROMEDIK YANG

- ELEK TROMEDIS MELIPUTI PERSIAPAN, PELAKSANAAN, DAN
oo |FERAMEIL - LEENISI PUSKESMAS NANIA PELAPORAN DAN EVALUASI. Rp. 2.647.200 - Rp. 4.300.000  [FORMASI KEBUTUHAN KHUSUS

ELEKTROMEDIS




226

TERAMPIL - TEKNISI
ELEKTROMEDIS

227

TERAMPIL - TEKNISI
ELEKTROMEDIS

228

TERAMPIL - TEKNISI
ELEKTROMEDIS

229

TERAMPIL - TEKNISI
ELEKTROMEDIS

230

TERAMPIL - TEKNISI
ELEKTROMEDIS

231

TERAMPIL - TEKNISI
ELEKTROMEDIS

232

TERAMPIL - TEKNISI
ELEKTROMEDIS

233

TERAMPIL - TEKNISI
ELEKTROMEDIS

234

TERAMPIL - TEKNISI
ELEKTROMEDIS

235

TERAMPIL - TEKNISI
ELEKTROMEDIS

D-11I TEKNIK ELEKTROMEDIK - D-1II TEKNOLOGI
ELEKTROMEDIS

PUSKESMAS BELAKANG SOYA

PUSKESMAS HATIVE KECIL

PUSKESMAS KARANG
PANJANG

PUSKESMAS KARANG
PANJANG

PUSKESMAS HALONG

PUSKESMAS CHRISTINA
MARTHA TIAHAHU

PUSKESMAS TAWIRI

PUSKESMAS URIMESING

PUSKESMAS AMAHUSU

PUSKESMAS POKA RUMAH
TIGA

MELAKUKAN KEGIATAN PELAYANAN
PENGELOLAAN ALAT ELEKTROMEDIK YANG
MELIPUTI PERSIAPAN, PELAKSANAAN, DAN
PELAPORAN DAN EVALUASL

Rp. 2.647.200 - Rp. 4.300.000

FORMASI KEBUTUHAN KHUSUS

Rp. 2.647.200 - Rp. 4.300.000

FORMASI KEBUTUHAN KHUSUS

Rp. 2.647.200 - Rp. 4.300.000

FORMASI KEBUTUHAN KHUSUS

Rp. 2.647.200 - Rp. 4.300.000

FORMASI KEBUTUHAN UMUM

Rp. 2.647.200 - Rp. 4.300.000

FORMASI KEBUTUHAN KHUSUS

Rp. 2.647.200 - Rp. 4.300.000

FORMASI KEBUTUHAN KHUSUS

Rp. 2.647.200 - Rp. 4.300.000

FORMASI KEBUTUHAN KHUSUS

Rp. 2.647.200 - Rp. 4.300.000

FORMASI KEBUTUHAN KHUSUS

Rp. 2.647.200 - Rp. 4.300.000

FORMASI KEBUTUHAN KHUSUS

Rp. 2.647.200 - Rp. 4.300.000

FORMASI KEBUTUHAN KHUSUS

236

TERAMPIL - TEKNISI GIGI

D-1IT TEKNIK GIGI

PUSKESMAS KARANG
PANJANG

MELAKSANAKAN KEGIATAN TEKNIK GIGI
YANG MELIPUTI KEGIATAN PERENCANAAN,
PEMBUATAN DAN PENILAIAN PROTESA GIGI
MEIPUTI GGI TIRUAN DAN SEBAGIAN, GIGI
TIRUAN CEKAT, SERTA PEMBUATAN PESAWAT
ORTODONTI LEPASAN DAN PROTESA MAXILO
FACIAL.

Rp. 2.647.200 - Rp. 4.300.000

FORMASI KEBUTUHAN KHUSUS

237

TERAMPIL - TENAGA
SANITASI LINGKUNGAN

238

TERAMPIL - TENAGA
SANITASI LINGKUNGAN

239

TERAMPIL - TENAGA
SANITASI LINGKUNGAN

240

TERAMPIL - TENAGA
SANITASI LINGKUNGAN

241

TERAMPIL - TENAGA
SANITASI LINGKUNGAN

242

TERAMPIL - TENAGA
SANITASI LINGKUNGAN

243

TERAMPIL - TENAGA
SANITASI LINGKUNGAN

D-IIT KESEHATAN LINGKUNGAN - D-II1 SANITASI

PUSKESMAS URIMESING

PUSKESMAS WATHAONG

PUSKESMAS HUTUMURI

PUSKESMAS AIR BESAR

PUSKESMAS AIR BESAR

PUSKESMAS WATHOKA

PUSKESMAS TAWIRI

MELAKUKAN PELAYANAN KESEHATAN
LINGKUNGAN MELALUI UPAYA PENYEHATAN
MEDIA LINGKUNGAN:; PENGAMANAN LIMBAH,
SAMPAH, ZAT KIMIA BERBAHAYA. PESTISIDA,
DAN RADIASI; PENGENDALIAN FAKTOR RISIKO
LINGKUNGAN VEKTOR DAN BINATANG
PEMBAWA PENYAKIT; PENYELENGGARAAN
KESEHATAN LINGKUNGAN DALAM KEADAAN
TERTENTU; SERTA MANAJEMEN KESEHATAN
LINGKUNGAN.

Rp. 2.647.200 - Rp. 4.300.000

FORMASI KEBUTUHAN KHUSUS

Rp. 2.647.200 - Rp. 4.300.000

FORMASI KEBUTUHAN KHUSUS

Rp. 2.647.200 - Rp. 4.300.000

FORMASI KEBUTUHAN KHUSUS

Rp. 2.647.200 - Rp. 4.300.000

FORMASI KEBUTUHAN KHUSUS

Rp. 2.647.200 - Rp. 4.300.000

FORMASI KEBUTUHAN UMUM

Rp. 2.647.200 - Rp. 4.300.000

FORMASI KEBUTUHAN KHUSUS

Rp. 2.647.200 - Rp. 4.300.000

FORMASI KEBUTUHAN KHUSUS




244

TERAMPIL - TENAGA
SANITASI LINGKUNGAN

245

TERAMPIL - TENAGA
SANITASI LINGKUNGAN

246

TERAMPIL - TENAGA
SANITASI LINGKUNGAN

D-111 KESEHATAN LINGKUNGAN - D-III SANITASI

PUSKESMAS KARANG
PANJANG

PUSKESMAS LATERI

PUSKESMAS BELAKANG SOYA

MELAKUKAN PELAYANAN KESEHATAN
LINGKUNGAN MELALUI UPAYA PENYEHATAN
MEDIA LINGKUNGAN; PENGAMANAN LIMBAH,
SAMPAH, ZAT KIMIA BERBAHAYA, PESTISIDA,
DAN RADIASI; PENGENDALIAN FAKTOR RISIKO
LINGKUNGAN VEKTOR DAN BINATANG
PEMBAWA PENYAKIT; PENYELENGGARAAN
KESEHATAN LINGKUNGAN DALAM KEADAAN
TERTENTU; SERTA MANAJEMEN KESEHATAN
LINGKUNGAN.

Rp. 2.647.200 - Rp. 4.300.000

FORMASI KEBUTUHAN KHUSUS

Rp. 2.647.200 - Rp. 4.300.000

FORMASI KEBUTUHAN KHUSUS

Rp. 2.647.200 - Rp. 4.300.000

FORMASI KEBUTUHAN KHUSUS

247

TERAMPIL - TERAPIS GIGI
DAN MULUT

D-111 KEPERAWATAN GIGI - D-111 KESEHATAN GIGI - D-

PUSKESMAS KARANG
PANJANG

MELAKUKAN KEGIATAN PELAYANAN ASUHAN
KESEHATAN GIGI DAN MULUT YANG MELIPUTI
PERSIAPAN PELAYANAN, PELAKSANAAN
PELAYANAN ASUHAN KESEHATAN GIGI DAN
MULUT.

Rp. 2.647.200 - Rp. 4.300.000

FORMASI KEBUTUHAN KHUSUS

TOTAL

273

9750222 199311 1 003




LAMPIRAN . PENGUMUMAN PENERIMAAN CALON APARATUR SIPIL NEGARA PEGAWAI PEMERINTAH DENGAN PERJANJIAN KERJA (PPPK) UNTUK JABATAN FUNGSIONAL DILINGKUNGAN
PEMERINTAH KOTA AMBON TAHUN ANGGARAN 2023
NOMOR . 810/16/E/2023
TANGGAL : 20 SEPTEMBER 2023
Ill. TENAGA TEKNIS
ALOKASI RENTANG PENGHASILAN
NO. JABATAN KUALIFIKASI PENDIDIKAN UNIT PENEMPATAN DESKRIPSI UMUM PEKERJAAN PER JABATAN (GAJI DAN KETERANGAN
PPPK TUNJANGAN)

2

5

6

i

AHLI PERTAMA -
ADMINISTRATOR
DATABASE

KEPENDUDUKAN

S-1 ILMU KOMPUTER / 8-1 SISTEM
INFORMASI / S-1 TEKNIK INFORMATIKA

WALIKOTA AMBON, DINAS KEPENDUDUKAN DAN
PENCATATAN SIPIL KOTA AMBON, BIDANG
PENGELOLAAN INFORMASI ADMINISTRASI
KEPENDUDUKAN (PIAK) DAN PEMANFAATAN
DATA, PENGOLAHAN DAN PENYAJIAN DATA

MELAKSANAKAN KEGIATAN PENGELOLAAN
DATABASE KEPENDUDUKAN, JARINGAN
KOMUNIKASI DATA KEPENDUDUKAN, APLIKASI
SIAK DAN DATA WAREHOUSE

Rp. 2.966.500 - Rp. 5.900.000

FORMASI KEBUTUHAN
KHUSUS

AHLI PERTAMA -
ANALIS KEBAKARAN

D-IV TEKNIK MESIN / 8-1 TEKNIK MESIN/ §-
1 TEKNIK SIPIL/ S-1 TEKNIK ELEKTRO/ §-1
TEKNIK INDUSTRI/ S-1 TEKNIK
LINGKUNGAN

WALIKOTA AMBON, DINAS PEMADAM
KEBAKARAN DAN PENYELAMATAN KOTA
AMBON. BIDANG PENGENDALIAN OPERASI
PEMADAM DAN PENYELEMATAN, SEKSI OPERASI
PEMADAM DAN INVESTIGASI

MELAKSANAKAN KEGIATAN ANALISIS
PENCEGAHAN DAN PENANGGULANGAN
KEBAKARAN DAN PENYELAMATAN

Rp. 2.966.500 - Rp. 5.900.000

FORMASI KEBUTUHAN
KHUSUS

AHLI PERTAMA -
ANALIS KETAHANAN
PANGAN

S-1 ILMU PERTANIAN / S-1 TEKNOLOGI
HASIL PERTANIAN / 8-1 SOSIAL EKONOMI
PERTANIAN / S-1 ILMU PANGAN / S-1
TEKNOLOGI PANGAN / S-1 TEKNOLOGI
PERTANIAN

WALIKOTA AMBON , KEPALA DINAS PERTANIAN
DAN KETAHANAN PANGAN KOTA AMBON ,
BIDANG KETAHANAN PANGAN , AHLI MUDA -
ANALIS KETAHANAN PANGAN

MELAKSANAKAN KEGIATAN ANALISIS
KETAHANAN PANGAN YANG MELIPUTI
KETERSEDIAAN, KETERJANGKAUAN, DAN
PEMANFAATAN PANGAN

Rp. 2.966.500 - Rp. 5.900.000

FORMASI KEBUTUHAN
KHUSUS

AHLI PERTAMA -

ANALIS PASAR HASIL

S-1 AGRONOMI / S-1 BUDIDAYA
PERTANIAN / S-1 ILMU HAMA DAN
PENYAKIT TUMBUHAN / S-1 EKONOMI

WALIKOTA AMBON , KEPALA DINAS PERTANIAN
DAN KETAHANAN PANGAN KOTA AMBON ,
BIDANG TANAMAN PANGAN DAN

MENYIAPKAN, MELAKSANAKAN, MENGKAJI
KEBIJAKAN DAN MENGEMBANGKAN PELAYANAN
DI BIDANG ANALISIS PASAR HASIL PERTANIAN

Rp. 2.966.500 - Rp. 5.900.000

FORMASI KEBUTUHAN
KHUSUS

PERTANIAN HORTIKULTURA , ANALIS
FEREANIAN PASAR HASIL PERTANIAN
WALIKOTA AMBON , KEPALA DINAS
AHLI PERTAMA - D-IV SAINS TERAPAN KEARSIPAN / S-1 . . . X FORMASI KEBUTUHAN
5 ARSIPARIS SAINS DATA /S-1 SAINS AKUNTANSI 1 PERPUSTAKAAN DAN KEARSIPAN KOTA AMBON , Rp. 2.966.500 - Rp. 5.900.000 KHUSUS

BIDANG PERPUSTAKAAN, SEKSI ARSIP

AHLI PERTAMA -
ARSIPARIS

D-IV SAINS TERAPAN KEARSIPAN / S-1
SAINS DATA / S-1 SAINS AKUNTANSI

WALIKOTA AMBON , KEPALA DINAS
PERPUSTAKAAN DAN KEARSIPAN KOTA AMBON ,
BIDANG PERPUSTAKAAN, SEKSI ARSIP

MELAKSANAKAN KEGIATAN PENGELOLAAN ARSIP
DINAMIS, PENGELOLAAN ARSIPSTATIS,
PEMBINAAN KEARSIPAN DAN PENGOLAHAN DAN
PENYAJIAN ARSIP MENJADI INFORMASI

Rp. 2.966.500 - Rp. 5.900.000

FORMASI KEBUTUHAN
KHUSUS

AHLI PERTAMA -
PAMONG BELAJAR

D-IV PENDIDIKAN ANAK USIA DINI/ S-1
PENDIDIKAN ANAK USIA DINI/ D-IV
PENDIDIKAN LUAR SEKOLAH / S-1
PENDIDIKAN LUAR SEKOLAH

WALIKOTA AMBON , KEPALA DINAS PENDIDIKAN
KOTA AMBON, UPTD SATUAN PENDIDIKAN NON
FORMAL SANGGAR KEGIATAN BELAJAR

MELAKSANAKAN KEGIATAN BELAJAR MENGAJAR,
MENGKAII PROGRAM, DAN MENGEMBANGKAN
MODEL BIDANG PNFI

Rp. 2.966.500 - Rp. 5.900.000

FORMASI KEBUTUHAN
KHUSUS




AHLI PERTAMA -
PAMONG BELAJAR

D-1V PENDIDIKAN ANAK USIA DINI / S-1
PENDIDIKAN ANAK USIA DINI / D-IV
PENDIDIKAN LUAR SEKOLAH / 8-1
PENDIDIKAN LUAR SEKOLAH

WALIKOTA AMBON , KEPALA DINAS PENDIDIKAN
KOTA AMBON, UPTD SATUAN PENDIDIKAN NON
FORMAL SANGGAR KEGIATAN BELAJAR

MELAKSANAKAN KEGIATAN BELAJAR MENGAJAR,
MENGKAIJI PROGRAM, DAN MENGEMBANGKAN
MODEL BIDANG PNFI

Rp. 2.966.500 - Rp. 5.900.000

DAPAT DILAMAR
PENYANDANG
DISIBILITAS

AHLI PERTAMA -

D-IV PEKERJAAN SOSIAL / S-1 PEKERJAAN

WALIKOTA AMBON , KEPALA DINAS SOSIAL

Rp. 2.966.500 - Rp. 5.900.000

FORMASI KEBUTUHAN

9 KOTA AMBON . BIDANG REHABILITASI SOSIAL,
PEKERJA SOSIAL SOSIAL PELA SERTAL UMUM
PEKERJA SOSIAL SOSIAL , * |MELAKUKAN PENYELENGGARAAN P. £.709. P- 22005 lumum
SOSIAL ANAK DAN LANSIA KESEJAHTERAAN SOSIAL MELIPUTI PENDEKATAN
WALIKOTA AMBON , KEPALA DINAS SOSIAL AWAL, PENGUNGKAPAN DAN PEMECAHAN
1 AHLI PERTAMA - D-IV PEKERJAAN SOSIAL / S-1 PEKERJAAN KOTA AMBON , BIDANG PEMBERDAYAAN SOSIAL |[MASALAH, PENYUSUNAN RENCANA INTERVENSI, Rp. 2.966.500 - Rp. 5.900.000 FORMASI KEBUTUHAN
PEKERJA SOSIAL SOSIAL DAN PENANGANAN FAKIR MISKIN, BANTUAN INTERVENSI, EVALUASI, TERMINASI DAN RUJUKAN, | " 77 - luMuM
STIMULAN SERTA BIMBINGAN DAN PEMBINAAN LANJUT
- NP WALIKOTA AMBON , KEPALA DINAS SOSIAL B
12 ;ﬁégfﬂgzx EJ;’; :EKERJAAN ROBTAL/S:| PEXERIAAN KOTA AMBON, BIDANG PERLINDUNGAN DAN Rp. 2.966.500 - Rp. 5.900.000 E&%S' EERUTOHAN
JAMINAN SOSIAL, PERLINDUNGAN SOSIAL
WALIKOTA AMBON , KEPALA DINAS SOSIAL
|3 |AHLIPERTAMA - D-IV PEKERJAAN SOSIAL / S-1 PEKERJAAN KOTA AMBON , BIDANG PEMBERDAYAAN SOSIAL Rp. 2.966.500 - Rp. 5.900.000 FORMASI KEBUTUHAN
PEKERJA SOSIAL SOSIAL DAN PENANGANAN FAKIR MISKIN, Ce C T luMuM
PEMBERDAYAAN MASYARAKAT
MENYELENGGARAKAN PEMBINAAN JASA
AHLI PERTAMA - D-IV ARSITEKTUR / -1 ARSITEKTUR / D-IV B e s ok [KONSTRUKSI YANG TERDIRI DARI KEGIATAN ——
14 [PEMBINA JASA TEKNIK ARSITEKTUR / S-1 TEKNIK BIBANG PEMBINAAK THENIS JASA KONSTRUKSI . |FERENCANAAN PROGRAM, PENGATURAN, Rp. 2.966.500 - Rp. 5.900.000 | 1o
KONSTRUKSI ARSITEKTUR PEMBINA JASA KONSTRUKSI * |PEMBERDAYAAN, PENGAWASAN, DAN
PENGEMBANGAN PEMBINAAN JASA KONSTRUKSI
AT RRTAREA - S-1 ILMU PETERNAKAN / S-1 BUDIDAYA WALIKOTA AMBON , KEPALA DINAS PERTANIAN
TR PETERNAKAN/ S-1 PRODUKSI DAN KETAHANAN PANGAN KOTA AMBON Rp. 2.966.500 - Rp. 5.900.000 FORMASI KEBUTUHAN
TERNAK PETERNAKAN / S-1 SOSIAL EKONOMI BIDANG PETERNAKAN DAN KESEHATAN HEWAN ,IMENYIAPKAN, MELAKSANAKAN, MENGEVALUASI, KHUSUS
PETERNAKAN ANALIS KEBIJAKAN MENGEMBANGKAN DAN MELAPORKAN KEGIATAN
PENGAWASAN BIBIT TERNAK YANG TERDIRI DARI
PENGAWASAN MUTU BIBIT, PENGAWASAN MUTU
A PR S-1 ILMU PETERNAKAN / §-1 BUDIDAYA WALIKOTA AMBON , KEPALA DINAS PERTANIAN [BENIH, SERTA PENGAWASAN PEREDARAN BIBIT
6 BECAREAR BT PETERNAKAN / S-1 PRODUKSI DAN KETAHANAN PANGAN KOTA AMBON , DAN BENIH Rp. 2.966.500 - Rp. 5.900.000 FORMASI KEBUTUHAN
TERTAR. PETERNAKAN / S-1 SOSIAL EKONOMI BIDANG PETERNAKAN DAN KESEHATAN HEWAN , UMUM

PETERNAKAN

ANALIS KEBIJAKAN

AHLI PERTAMA -
PENGELOLA
PENGADAAN
BARANG/JASA

S-1 ADMINISTRASI NEGARA / S-1
ADMINISTRASI NIAGA / S-1 AKUNTANSI/ S
1 EKONOMI DAN STUDI PEMBANGUNAN

WALIKOTA AMBON , SEKRETARIS KOTA ,
ASISTEN PEREKONOMIAN DAN PEMBANGUNAN ,
BAGIAN PENGADAAN BARANG DAN JASA,
PENGELOLA

MELAKSANAKAN KEGIATAN PERENCANAAN
PENGADAAN BARANG/JASA PEMERINTAH,
PEMILIHAN PENYEDIA BARANG/JASA PEMERINTAH,
PENGELOLAAN KONTRAK PENGADAAN
BARANG/JASA PEMERINTAH, DAN PENGELOLAAN
PENGADAAN BARANG/JASA PEMERINTAH SECARA
SWAKELOLA

Rp. 2.966.500 - Rp. 5.900.000

FORMASI KEBUTUHAN
KHUSUS




AHLI PERTAMA -
PENGEMBANG
KEWIRAUSAHAAN

S-1 ILMU MANAJEMEN

WALIKOTA AMBON , KEPALA DINAS KOPERASI
DAN USAHA MIKRO KOTA AMBON , BIDANG
USAHA MIKRO, PENGEMBANGAN

MELAKUKAN PENGEMBANGAN KEWIRAUSAHAAN
MELALUI KEGIATAN PEMETAAN DATA DAN
ANALISIS USAHA, KONSULTANSI BISNIS DAN
PENDAMPINGAN, PENGEMBANGAN TEKNOLOGI
INFORMASI USAHA DAN INKUBASI WIRAUSAHA,
PENGEMBANGAN PEMBIAYAAN WIRAUSAHA, DAN
PENGEMBANGAN EKOSISTEM BISNIS

Rp. 2.966.500 - Rp. 5.900.000

FORMASI KEBUTUHAN
KHUSUS

AHLI PERTAMA -
PENGEMBANG
KEWIRAUSAHAAN

S-1 ILMU MANAJEMEN

WALIKOTA AMBON , KEPALA DINAS KOPERASI
DAN USAHA MIKRO KOTA AMBON , BIDANG
USAHA MIKRO, PENDAFTARAN

MELAKUKAN PENGEMBANGAN KEWIRAUSAHAAN
MELALUI KEGIATAN PEMETAAN DATA DAN
ANALISIS USAHA, KONSULTANSI BISNIS DAN
PENDAMPINGAN, PENGEMBANGAN TEKNOLOGI
INFORMASI USAHA DAN INKUBASI WIRAUSAHA,
PENGEMBANGAN PEMBIAYAAN WIRAUSAHA, DAN
PENGEMBANGAN EKOSISTEM BISNIS

Rp. 2.966.500 - Rp. 5.900.000

FORMASI KEBUTUHAN
KHUSUS

MELAKSANAKAN PENGENDALIAN DAMPAK
LINGKUNGAN YANG MELIPUTI PEMANTAUAN
KUALITAS LINGKUNGAN, PEMBINAAN

AHLI PERTAMA - WALIKOTA AMBON , KEPALA DINAS =
-1 FIS /S-1Kl - MATIKA / : RLIM h i\ i AAN F I KEBUTUHAN
20 |PENGENDALI DAMPAK S-1 FISIKA / S-1 KIMIA / §-1 MATE LINGKUNGAN HIDUP DAN PERSAMPAHAN KOTA PERLINDUNGAN DAN PENGELOL LINGKUNGAN Rp. 2.966.500 - Rp. 5.900.000 ORMAS TUH
LINGKUNGAN S-1 BIOLOGI AMBON . BIDANG TATA LINGKUNGAN HIDUP, PENGEMBANGAN PERANGKAT KHUSUS
Y ’ PERLINDUNGAN DAN PENGELOLAAN LINGKUNGAN
HIDUP, PENGENDALIAN PENCEMARAN DAN
PEMULIHAN KERUSAKAN LINGKUNGAN
AHLI PERTAMA - WALIKOTA AMBON , KEPALA DINAS PERTANIAN [MELAKUKAN PENGAMATAN OPT DAN DPI,
PENGENDALI DAN KETAHANAN PANGAN KOTA AMBON MEMBERIKAN REKOMENDASI PENGENDALIAN,
-1 HAMA Y /8-1 ’ RMASI KEB HAN
21 |ORGANISME fl:\MA PENDYJ:NK:)”IF ?JIVAIIIE{JFH];\A?? ARAN BIDANG TANAMAN PANGAN DAN MEMBERIKAN BIMBINGAN TEKNIS KEPADA Rp. 2.966.500 - Rp. 5.900.000 E(;AUM A
PENGGANGGU HORTIKULTURA , AHLI MUDA -ANALIS PETANI, DAN PENYEBARLUASAN INFORMASI
TUMBUHAN KEBIJAKAN PERLINDUNGAN TANAMAN
AHLI PERTAMA - S-1 AGRONOMI / S-1 BUDIDAYA WALIKOTA AMBON , KEPALA DINAS PERTANIAN FORMASI KEBUTUHAN
22 |PENYULUH PERTANIAN / S-1 HAMA PENYAKIT DAN KETAHANAN PANGAN KOTA AMBON, UPTD Rp. 2.966.500 - Rp. 5.900.000 UMUM
PERTANIAN TUMBUHAN / §-1 ILMU TANAH BALAI PELAKSANA PENYULUHAN PERTANIAN MELAKSANAKAN KEGIATAN PENYULUHAN,

23

AHLI PERTAMA -
PENYULUH
PERTANIAN

S-1 AGRONOMI / S-1 BUDIDAYA
PERTANIAN / S-1 HAMA PENYAKIT
TUMBUHAN / S-1 ILMU TANAH

WALIKOTA AMBON , KEPALA DINAS PERTANIAN
DAN KETAHANAN PANGAN KOTA AMBON, UPTD
BALAI PELAKSANA PENYULUHAN PERTANIAN

EVALUASI DAN PENGEMBANGAN METODE
PENYULUHAN PERTANIAN

Rp. 2.966.500 - Rp. 5.900.000

FORMASI KEBUTUHAN
KHUSUS

24

AHLI PERTAMA -
PENYULUH SOSIAL

D-1V KESEJAHTERAAN SOSIAL / S-1

KESEJAHTERAAN SOSIAL

WALIKOTA AMBON , KEPALA DINAS SOSIAL
KOTA AMBON , BIDANG PERLINDUNGAN DAN
JAMINAN SOSIAL, JAMINAN SOSIAL

25

AHLI PERTAMA -
PENYULUH SOSIAL

D-IV KESEJAHTERAAN SOSIAL / S-1

KESEJAHTERAAN SOSIAL

WALIKOTA AMBON , KEPALA DINAS SOSIAL
KOTA AMBON , BIDANG PEMBERDAYAAN SOSIAL
DAN PENANGANAN FAKIR MISKIN, BANTUAN
STIMULAN

26

AHLI PERTAMA -
PENYULUH SOSIAL

D-IV KESEJAHTERAAN SOSIAL / S-1

KESEJAHTERAAN SOSIAL

WALIKOTA AMBON , KEPALA DINAS SOSIAL
KOTA AMBON , BIDANG REHABILITASI SOSIAL,
PENYANDANG DISABILITAS

MELAKSANAKAN PENYULUHAN SOSIAL DAN
PENGEMBANGAN PENYULUHAN SOSIAL

Rp. 2.966.500 - Rp. 5.900.000

FORMASI KEBUTUHAN
KHUSUS

Rp. 2.966.500 - Rp. 5.900.000

FORMASI KEBUTUHAN
KHUSUS

Rp. 2.966.500 - Rp. 5.900.000

FORMASI KEBUTUHAN
KHUSUS

27

AHLI PERTAMA -
PENYULUH SOSIAL

D-1V KESEJAHTERAAN SOSIAL / S-1

KESEJAHTERAAN SOSIAL

WALIKOTA AMBON , KEPALA DINAS SOSIAL
KOTA AMBON , BIDANG REHABILITASI SOSIAL,
TUNA SOSIAL

28

AHLI PERTAMA -
PENYULUH SOSIAL

D-IV KESEJAHTERAAN SOSIAL / S-1

KESEJAHTERAAN SOSIAL

WALIKOTA AMBON , KEPALA DINAS SOSIAL
KOTA AMBON , BIDANG PERLINDUNGAN DAN
JAMINAN SOSIAL, PERLINDUNGAN SOSIAL

MELAKSANAKAN PENYULUHAN SOSIAL DAN
PENGEMBANGAN PENYULUHAN SOSIAL

Rp. 2.966.500 - Rp. 5.900.000

FORMASI KEBUTUHAN
KHUSUS

Rp. 2.966.500 - Rp. 5.900.000

FORMASI KEBUTUHAN
KHUSUS




29

AHLI PERTAMA -
PERENCANA

S-1 SAINS DAN TEKNOLOGI / S-1 SAINS
DATA

WALIKOTA AMBON , KEPALA BADAN
PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAN
PENELITIAN, PENGEMBANGAN DAERAH KOTA
AMBON , BIDANG PERENCANAAN
INFRASTRUKTUR DAN PENGEMBANGAN
WILAYAH, SEKSI B

30

AHLI PERTAMA -
PERENCANA

S-1 SAINS AKUNTANSI

WALIKOTA AMBON , KEPALA BADAN
PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAN
PENELITIAN, PENGEMBANGAN DAERAH KOTA
AMBON , BIDANG PERENCANAAN
PEREKONOMIAN, SEKSI A

31

AHLI PERTAMA -
PERENCANA

S-1 SAINS DAN TEKNOLOGI / S8-1 SAINS
DATA

WALIKOTA AMBON , KEPALA BADAN
PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAN
PENELITIAN, PENGEMBANGAN DAERAH KOTA
AMBON , BIDANG PERENCANAAN
INFRASTRUKTUR DAN PENGEMBANGAN
WILAYAH, SEKSI C

32

AHLI PERTAMA -
PERENCANA

S-1 SAINS AKUNTANSI / D-IV SAINS
TERAPAN PEKERJAAN SOSIAL

WALIKOTA AMBON , KEPALA BADAN
PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAN
PENELITIAN, PENGEMBANGAN DAERAH KOTA
AMBON , BIDANG PERENCANAAN
PEMBANGUNAN MANUSIA DAN SOSIAL , SEKSI C

33

AHLI PERTAMA -
PERENCANA

S-1 SAINS AKUNTANSI

WALIKOTA AMBON , KEPALA BADAN
PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAN
PENELITIAN, PENGEMBANGAN DAERAH KOTA
AMBON, BIDANG PERENCANAAN
PEREKONOMIAN, SEKSI C

34

AHLI PERTAMA -
PERENCANA

S-1 SAINS AKUNTANSI

WALIKOTA AMBON , KEPALA BADAN
PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAN
PENELITIAN, PENGEMBANGAN DAERAH KOTA
AMBON, BIDANG PERENCANAAN
PEREKONOMIAN, SEKSI B

35

AHLI PERTAMA -
PERENCANA

D-IV SAINS TERAPAN PEKERJAAN SOSIAL
/ S-1 SAINS AKUNTANSI

WALIKOTA AMBON , KEPALA BADAN
PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAN
PENELITIAN, PENGEMBANGAN DAERAH KOTA
AMBON, BIDANG PERENCANAAN PEMBANGUNAN
MANUSIA DAN SOSIAL, SEKSI B

MENYIAPKAN, MENGKAJL, MERUMUSKAN
KEBIJAKAN DAN MENYUSUN RENCANA
PEMBANGUNAN PADA INSTANSI PEMERINTAH
SECARA TERATUR DAN SISTEMATIS, TERMASUK
MENGENDALIKAN, MEMANTAU, DAN
MENGEVALUASI PELAKSANAAN RENCANA
PEMBANGUNAN

Rp. 2.966.500 - Rp. 5.900.000

FORMASI KEBUTUHAN
UMUM

Rp. 2.966.500 - Rp. 5.900.000

FORMASI KEBUTUHAN
KHUSUS

Rp. 2.966.500 - Rp. 5.900.000

FORMASI KEBUTUHAN
KHUSUS

Rp. 2.966.500 - Rp. 5.900.000

FORMASI KEBUTUHAN
KHUSUS

Rp. 2.966.500 - Rp. 5.900.000

FORMASI KEBUTUHAN
UMUM

Rp. 2.966.500 - Rp. 5.900.000

FORMASI KEBUTUHAN
UMUM

Rp. 2.966.500 - Rp. 5.900.000

FORMASI KEBUTUHAN
KHUSUS




36

AHLI PERTAMA -
PRANATA KOMPUTER

S-1 ILMU KOMPUTER / S-1 SISTEM
KOMPUTER / S-1 TEKNIK KOMPUTER / §-1
TEKNOLOGI KOMPUTER / S-1
INFORMATIKA / S-1 TEKNIK
INFORMATIKA / S-1 ILMU INFORMATIKA /
S-1 SISTEM INFORMASI / S-1 TEKNOLOGI
INFORMASI / S-1 SISTEM DAN TEKNOLOGI
INFORMASI

WALIKOTA AMBON , KEPALA DINAS
KOMUNIKASL INFORMATIKA DAN PERSANDIAN
KOTA AMBON , BIDANG PENYELENGGARAAN E-
GOVERNMENT, SEKSI PENYELENGGARAAN

MELAKSANAKAN KEGIATAN TEKNOLOGI
INFORMASI BERBASIS KOMPUTER YANG MELIPUTI
TATA KELOLA DAN TATA LAKSANA TEKNOLOGI
INFORMASI, INFRASTRUKTUR TEKNOLOGI
INFORMASI, SERTA SISTEM INFORMASI DAN
MULTIMEDIA

Rp. 2.966.500 - Rp. 5.900.000

FORMASI KEBUTUHAN
KHUSUS

37

AHLI PERTAMA -
PUSTAKAWAN

S-1 ILMU PERPUSTAKAAN / S-1 [LMU
INFORMASI DAN PERPUSTAKAAN

WALIKOTA AMBON , KEPALA DINAS
PERPUSTAKAAN DAN KEARSIPAN KOTA AMBON,
BIDANG PENGOLAHAN ARSIP, SEKSI ARSIP

38

AHLI PERTAMA -
PUSTAKAWAN

S-1 ILMU PERPUSTAKAAN / S-1 ILMU
INFORMASI DAN PERPUSTAKAAN

WALIKOTA AMBON, KEPALA DINAS
PERPUSTAKAAN DAN KEARSIPAN KOTA AMBON,
BIDANG PERPUSTAKAAN, SEKSI PERPUS

MELAKSANAKAN KEGIATAN DI BIDANG
KEPUSTAKAWANAN YANG MELIPUTI
PENGELOLAAN PERPUSTAKAAN, PELAYANAN
PERPUSTAKAAN, DAN PENGEMBANGAN SISTEM
KEPUSTAKAWANAN

Rp. 2.966.500 - Rp. 5.900.000

FORMASI KEBUTUHAN
UMUM

Rp. 2.966.500 - Rp. 5.900.000

FORMASI KEBUTUHAN
UMUM

39

PEMULA - PEMADAM
KEBAKARAN

SMA/SEDERAJAT

20

WALIKOTA AMBON , KEPALA DINAS PEMADAM
KEBAKARAN DAN PENYELAMATAN KOTA
AMBON , BIDANG PENGENDALIAN OPERASI
PEMADAMAN DAN

PENYELAMATAN, SEKSI OPERASI PEMADAMAN
DAN INVESTIGASI

MELAKSANAKAN PEMADAMAN KEBAKARAN DAN
PENYELAMATAN

Rp. 2.325.600 - Rp. 4.300.000

FORMASI KEBUTUHAN
KHUSUS

40

TERAMPIL - PEMADAM
KEBAKARAN

D-III TEKNIK SIPIL / D-IIT TEKNIK MESIN/D-
[T TEKNIK LINGKUNGAN/D-III TEKNIK
ELEKTRONIKA

WALIKOTA AMBON. KEPALA DINAS PEMADAM
KEBAKARAN DAN PENYELAMATAN KOTA
AMBON, BIDANG PENGENDALIAN OPERASI
PEMADAMAN DAN

PENYELAMATAN, SEKSI OPERASI PEMADAMAN
DAN INVESTIGASI

MELAKSANAKAN PEMADAMAN KEBAKARAN DAN
PENYELAMATAN

Rp. 2.647.200 - Rp. 5.000.000

FORMASI KEBUTUHAN
KHUSUS

TOTAL

90

SEKRETARIS KOTA AMBON




Lampiran

Il Surat PIit. Kepala Badan

Kepegawaian Negara

Nomor
Tanggal

: 8871/B-KS.04.01/SD/K/2023
: 16 September 2023

Perubahan Jadwal Penerimaan Pegawai Pemerintah Dengan Perjanjian Kerja

Tahun Anggaran 2023

No Kegiatan Jadwal
1 | Penqumuman Seleksi 19 September s.d. 3 Oktober
Shas 2023
) 20 September s.d. 9 Oktober
2 | Pendaftaran Seleksi
2023
2 temb . 1 kt
3 | Seleksi Administrasi il BEFERHIOET 515 e SISt
2023
4 | Pengumuman Hasil Seleksi Administrasi | 13 s.d. 16 Oktober 2023
5 | Masa Sanggah 17 s.d. 19 Oktober 2023
6 | Jawab Sanggah 17 s.d. 21 Oktober 2023
7 | Pengumuman Pasca Sanggah 20 s.d. 26 Oktober 2023
8 | Penarikan data final 27 s.d. 29 Oktober 2023
9 | Penjadwalan Seleksi Kompetensi 30 Oktober s.d. 2 November 2023
Pengumuman Daftar Peserta, Waktu, d
10 | o9 _ erta, et 8N | 3 5.d. 6 November 2023
Tempat Seleksi Kompetensi
8 N b d 2D b
11 | Pelaksanaan Seleksi Kompetensi ovember s esember
2023
12 Pelaksanaan Seleksi Kompetensi Teknis | 13 November s.d. 4 Desember
Tambahan 2023
28 November s.d. 7 Desember
13 | Pengolahan Nilai Seleksi Kompetensi
2023
14 | Pengumuman Kelulusan 4 s.d. 13 Desember 2023

- UU ITE No 11 Tahun 2008 Pasal 5 Ayat 1

"Informasi Elektronik dan/atau Dokumen Elektronik dan/atau hasil cetaknya merupakan alat bukti hukum yang sah."
- Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik yang diterbitkan BStE



No

Kegiatan

Jadwal

15

Pengisian DRH NI PPPK

14 Desember 2023 s.d.

Januari 2024

12

16

Usul Penetapan NI PPPK

13 Januari s.d. 11 Februari 2024

- UU ITE No 11 Tahun 2008 Pasal 5 Ayat 1

"Informasi Elektronik dan/atau Dokumen Elektronik dan/atau hasil cetaknya merupakan alat bukti hukum yang sah."

- Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik yang diterbitkan BSrE

.,42



BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA

Jalan Mayor Jenderal Sutoyo Nomor 12 Cililitan, Kramat Jati, Jakarta Timur 13640
Telepon (021) 8093008; Faksimile (021) 8090421
Laman: www.bkn.go.id;| Pos-el: humas@bkn.go.id

Nomor : 8951/B-KS.04.01/SD/E/2023 Jakarta, 19 September 2023
Sifat : Biasa
Hal : Rentang Waktu Pendaftaran Seleksi

PPPK Guru Tahun Anggaran 2023

Yth. Direktur Jenderal Guru dan Tenaga Kependidikan
Kementerian Pendidikan, Kebudayaan, Riset, Dan Teknologi
di

Tempat

Berkenaan dengan surat Direktur Jenderal Guru dan Tenaga Kependidikan
Kementerian Pendidikan, Kebudayaan, Riset, Dan Teknologi Nomor:
5516/B/GT.01.03/2023 tanggal 16 September 2023 perihal Permohonan terkait
Rentang Waktu Pendaftaran, bersama ini kami sampaikan penetapan pembagian
waktu pendaftaran bagi pelamar PPPK Guru pada kebutuhan khusus dan kebutuhan

umum sebagai berikut:

No Waktu Pelamaran Kategori Pelamar

1 | 20 s.d. 29 September 2023 Pelamar pada Kebutuhan Khusus

2 | 30 September s.d. 9 Oktober 2023 | Pelamar pada Kebutuhan Umum

- UU ITE No 11 Tahun 2008 Pasal 5 Ayat 1
"Informasi Elektronik dan/atau Dokumen Elektronik dan/atau hasil cetaknya merupakan alat bukti hukum yang sah."
- Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik yang diterbitkan BSrE



Selanjutnya untuk tahapan setelah pendaftaran mengikuti ketentuan
sebagaimana diatur dalam surat Plt. Kepala BKN Nomor: 8871/B-

KS.04.01/SD/K/2023 tanggal 16 September 2023 tentang Perubahan Jadwal
Pelaksanaan Seleksi CASN Tahun 2023.

Atas perhatian dan kerja sama yang diberikan, kami sampaikan terima kasih.

Deputi Bidang Sistem Informasi Kepegawaian,

SUHARMEN

Tembusan:

1. Menteri PAN RB (sebagai laporan);

2. Deputi Bidang SDMA Kementerian PAN RB;
3. Sekretaris Jenderal Kemendikbudristek;

4. Kepala Kantor Regional | s.d XIV BKN.

- UUITE No 11 Tahun 2008 Pasal 5 Ayat 1

"Informasi Elektronik dan/atau Dokumen Elektronik dan/atau hasil cetaknya merupakan alat bukti hukum yang sah."
- Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik yang diterbitkan BSrE



PERIHAL : LAMARAN KERJA

KEPADA
YTH. BAPAK WALIKOTA AMBON
DI
AMBON

SAYA YANG BERTANDA TANGAN DI BAWAH INI :

NAMA

TEMPAT / TANGGAL LAHIR

JENIS KELAMIN

PENDIDIKAN/ JURUSAN/ PROGRAM STUDI
ALAMAT KTP

ALAMAT EMAIL

NOMOR HANDPHONE

DENGAN INI SAYA MENGAJUKAN LAMARAN UNTUK DIANGKAT MENJADI PEGAWAI APARATUR SIPIL

NEGARA MELALUI SELEKS! PENERIMAAN ASN/ PEGAWAI PEMERINTAH DENGAN PERJANJIAN KERJA

(PPPK) TENAGA *(GURU/KESEHATAN/TEKNIS) TAHUN ANGGARAN 2023 DALAM JABATAN SEBAGAI

**(PILIH JABATAN) PADA ***(UNIT KERJA) DI LINGKUNGAN PEMERINTAH KOTA AMBON.

SEBAGAI PERTIMBANGAN, BERSAMA INI SAYA LAMPIRKAN :

1. SCAN ASLI FOTO 3 x 4 LATAR MERAH

2. SCAN ASLI SURAT PERNYATAAN SESUAI DENGAN PERSYARATAN INSTANSI (SURAT PERNYATAAN 5
POINT) YANG SUDAH DITANDATANGANI DAN DIBUBUHI E-METERAI

3. SCAN ASLI SURAT PERNYATAAN BERSEDIA MENGABDI PADA PEMERINTAH KOTA AMBON YANG
SUDAH DITANDATANGANI DAN DIBUBIHI E-METERAI

4. SCAN ASLI SURAT LAMARAN DIBUAT DENGAN TULIS TANGAN SENDIRI PADA KERTAS UKURAN A4
DENGAN TINTA HITAM MENGGUNAKAN HURUF KAPITAL DITUJUKAN KEPADA BAPAK PENJABAT
WALIKOTA AMBON SESUAI PERSYARATAN YANG SUDAH DITANDATANGANI DAN DIBUBUHI E-
METERAI

5. SCAN ASLI KARTU TANDA PENDUDUK/ SURAT KETERANGAN DARI DUKCAPIL/ BUKTI PEREKAMAN
DATA KEPENDUDUKAN

6. SCAN ASLI IJAZAH, TRANSKIP NILAI DAN IJAZAH PENDIDIKAN PROFESI (JIKA ADA)

7. SCAN SURAT KETERANGAN AKTIF BEKERJA SAAT MENDAFTAR PADA INSTANSI PEMERINTAH YANG
DILAMAR YANG DITANDATANGANI OLEH PIMPINAN UNIT KERJA, PALING SEDIKIT 2 (DUA) TAHUN
SECARA TERUS-MENERUS

DEMIKIAN PERMOHONAN INI SAYA AJUKAN UNTUK DAPAT DIPERTIMBANGKAN DAN ATAS PERKENAAN,

SAYA SAMPAIKAN TERIMA KASIH.

AMBON, 2023
HORMAT SAYA

E-METERAI
RP. 10.000

(NAMA LENGKAP DAN TTD)

KETERANGAN

*} Pilih Salah Satu. Contoh : TENAGA TEKNIS

**) Lihat Pada Formasi. Contoh : AHLI PERTAMA — GURU KELAS
**%) Ketik unit Kerja. Contoh : PUSKESMAS LATERI



SURAT PERNYATAAN

Yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama

Tempat dan Tanggal Lahir

Agama

Alamat

Dengan ini menyatakan dengan sesungguhnya, bahwa saya :

1.

Tidak pernah dipidana dengan pidana penjara berdasarkan putusan pengadilan yang sudah
mempunyai kekuatan hukum tetap karena melakukan tindakan pidana dengan pidana
penjara 2 (dua) tahun atau lebih;

Tidak pernah diberhentikan dengan tidak hormat atas permintaan sendiri atau tidak dengan
hormat sebagai CPNS atau PNS, PPPK, Prajurit Tentara Nasional Indonesia, Anggota
Kepolisian Negara Republik Indonesia, atau diberhentikan tidak dengan hormat sebagai
pegawai swasta atau lainnya antara lain BUMN dan BUMD;

. Tidak berkedudukan sebagai CPNS, PNS, PPPK, Prajurit Tentara Nasional Indonesia, atau

Anggota Kepolisian Negara Republik Indonesia;

Tidak menjadi anggota atau pengurus partai politik atau terlibat politik praktis;

Bersedia ditempatkan di seluruh wilayah Negara Kesatuan Republik Indonesia atau Negara
lain yang ditentukan oleh Instansi Pemerintah;

Demikian pernyataan ini saya buat dengan sesungguhnya, dan saya bersedia dituntut di Pengadilan
serta bersedia menerima segala Tindakan yang diambil oleh Instansi Pemerintah, apabila di kemudian
hari terbukti pernyataan saya tidak benar.

Ambon, 2023

Yang membuat pernyataan,

.........................................




SURAT PERNYATAAN
BERSEDIA MENGABDI PADA PEMERINTAH KOTA AMBON

Yang bertanda tangan di bawah ini :
Nama
Tempat dan Tanggal Lahir
Pendidikan/Jurusan/Prog. Studi
Jabatan Yang Dilamar
Penempatan/Unit Kerja
Alamat Sesuai KTP

Dengan ini menyatakan mengabdi sepenuhnya pada Pemerintah Kota Ambon dan Tidak Mutasi
Pindah antar unit kerja, kecuali jika formasi memungkinkan atau dipromosikan dalam jabatan lain
dan/atau karena kebutuhan yang mendesak dengan mendapat persetujuan dari Pejabat Pembina
Kepegawaian.

Demikian surat pernyataan ini saya buat dengan sesungguhnya dan sebagai komitmen saya untuk
mengabdi kepada Pemerintah Kota Ambon. Apabila dikemudian hari ternyata saya melanggar
pernyataan ini, maka saya bersedia untuk diberhentikan dari kedudukan saya selaku Pegawai
Pemerintah Dengan Perjanjian Kerja (PPPK)

Ambon, 2023

Yang membuat pernyataan,




CONTOH SURAT KETERANGAN PENGALAMAN KERJA
PADA INSTANSI PEMERINTAH SECARA TERUS MENERUS
FORMASI KHUSUS

KOP SURAT

NOMOR :

Saya yang bertanda tangan di bawah ini:
Nama
NIP
Jabatan
Instansi

Unit Kerja/Satuan Kerja

dengan ini menerangkan bahwa:
Nama

Tempat/tanggal lahir

Pendidikan
Unit Kerja

Telah Bekerja pada ........................ sebagai ...
selama ......... tahun ......... bulan, terhitung mulai tanggal ........................ Sampai
dengantanggal ....................................... S€Cara terus menerus.

Demikian surat keterangan ini dibuat dengan sesungguhnya dan sebenar-
benarnya untuk dapat digunakan sebagaimana mestinya.

(Nama Jabatan)

(Nama Pimpinan Unit Kerja)

*Jika ASN



CONTOH SURAT KETERANGAN PENGALAMAN KERJA

FORMASI UMUM

1. ldentitas Diri:
a. NIK
b. Nama
c. Tempat/ Tgl Lahir
d. Email
e. Nomor Telp/HP
2.  Profil pekerjaan saat ini:
a. Pekerjaan . Pranata Komputer
b. Unit Kerja :
c. Deskripsi Pekerjaan
(Deskripsi pekerjaan harus menggambarkan secara singkat dan jelas tentang uraian
tugas sesuai pekerjaan yang telah dilakukan)
3. Riwayat Pekerjaan
Setiap rincian pekerjaan pada daftar riwayat pekerjaan, wajib dilengkapi dengan
surat keterangan pengalaman kerja yang ditandatangani oleh Pimpinan tempat bekerja
dan dapat dihitung sebagai pengalaman kerja yang sesuai dengan jabatan yang dilamar.
Tempat Masa Kerja Surat Keputusan
No Bekc-’:rja Jatatan Tgl. Mulai Tg. o Nomor | Tanggal Pejaba
g Selesai 9 Penandatangan
1. | PT. STARK | Operator | 01-01-2022 | Sampai
Komputer saat ini
2. | PT.CBA Operator | 01-01-2020 | 01-06-2021
Komputer

Riwayat Pekerjaan diurut berdasarkan riwayat pekerjaan saat ini(terkini) sampai riwayat pekerjaan sebalumnya.

Yang membuat pernyataan,

(ttd)

(Nama Jelas)



[ Bukti Pengalaman kerja 1 ]

KOP SURAT

SURAT KETERANGAN PENGALAMAN KERJA

Nomor: ...................

Saya yang bertanda tangan dibawah ini:
Nama
NIP
Jabatan

Unit Kerja Instansi

dengan ini menerangkan bahwa:
Nama
Tempat/tanggal lahir
Pendidikan

Tempat Kerja . Puskesmas

Telah melaksanakan tugas sebagai (Operator Komputer) selama ... tahun ... bulan,
terhitung mulai tanggal ... bulan ... tahun sampai dengan saat ini.

Demikian surat keterangan ini dibuat dengan sesungguhnya dan sebenar-benarnya
untuk dapat digunakan sebagaimana mestinya.

Jabatan Pimpinan Unit Kerja

(ttd)

*Jika ASN



[ Bukti Pengalaman kerja 2 ]

KOP SURAT

e ———————
SURAT KETERANGAN PENGALAMAN KERJA

Nomor: ...................

Saya yang bertanda tangan dibawabh ini:
Nama
NIP
Jabatan

Unit Kerja Instansi

dengan ini menerangkan bahwa:
Nama
Tempat/tanggal lahir
Pendidikan
Tempat Kerja . PT.CBA

Telah melaksanakan tugas sebagai (Operator Komputer) selama ... tahun ... bulan,
terhitung mulai tanggal ... bulan ... tahun sampai dengan saat ini.

Demikian surat keterangan ini dibuat dengan sesungguhnya dan sebenar-benarnya
untuk dapat digunakan sebagaimana mestinya.

Jabatan Pimpinan Unit Kerja

(ttd)

(Nama)

*Pimpinan Unit Kerja



